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Este documento ha sido firmado electrénicamente y debe conservarlo a disposicion de las autoridades laborales y sanitarias segln el Art.23 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre
de Prevencion de Riesgos Laborales y tiene vigencia durante el periodo de duracién del concierto de prevencion entre valora prevencién S.L.U. y LA EMPRESA, la cual debe
revisar el presente informe y verificar que estan correctamente contemplados todos los puestos de trabajo, actividades realizadas, equipos de trabajo utilizados, asi como todas las
secciones/departamentos, elementos estructurales e instalaciones existentes en la empresa. En caso contrario, debera notificar a valora prevencién S.L.U. con el fin de
actualizar, corregir o modificar cualquier aspecto en el informe. Hasta que no se reciba dicha notificacién por parte de la empresa, se considera el presente informe como completo y
fiel reflejo de la realidad de la actividad evaluada.
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1. INTRODUCCION

A peticion de la empresa FUNDACION PARA LA INVESTIGACION BIOMEDICA DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO
DE GETAFE ( (en adelante LA EMPRESA) con nimero de CIF 0G83727024 se ha procedido por personal técnico de
valora prevenciéon S.L.U. a realizar la presente PLANIFICACION DE LA ACTIVIDAD PREVENTIVA que se
desprende del informe de EVALUACION INICIAL DE RIESGOS correspondiente al centro de trabajo de la empresa
ubicado en CTRA. DE TOLEDO, KM 12,500 de GETAFE (MADRID), en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 16

“Planificacion de la Actividad preventiva” de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales de 8 de noviembre de 1995.

La empresa fue visitada en fecha/s 30/03/2022, siendo acompafado el personal técnico por CRISTINA I. ESTEBAN
LOPEZ (RRHH).

2.  AMBITO DE VALIDEZ

Este informe UNICAMENTE tendra validez durante la vigencia del contrato firmado entre LA EMPRESA y valora

prevencion S.L.U., dejando de ser vélido cuando deje de tener validez el contrato firmado entre ambas partes.

El empresariado debe tener en cuenta que el presente informe de Planificacion de la Actividad Preventiva ha sido
elaborado a partir de la informacion facilitada por éste o su persona de contacto como representante de su empresa con
valora prevenciéon S.L.U., segin se desprende del apartado de “Toma de datos” incluido en el informe de
Evaluacion de Riegos identificado con el mismo cddigo y del que se desprende la presente planificacion de la actividad
preventiva incluyendo las medidas preventivas a implantar por La empresa con el objeto de minimizar y/o eliminar la
exposicion de los riesgos para las personas trabajadoras.

El empresariado es el responsable de la ejecucion y/o implantacion de cuantas medidas preventivas se incluyan en el
presente informe, para lo que debera estimar un plazo de ejecucién, deberd designar a cuantas personas estime
necesarias como responsables dentro de su organizacion para la ejecucién asi como destinar los recursos materiales y
econdmicos necesarios para su implantacion. El empresariado igualmente debera asegurarse de la efectiva ejecucion e
implantacion y/o adopcion de las medidas preventivas, para lo que debera efectuar un seguimiento continuado de la
misma.

NOTA IMPORTANTE: Por ello y ante el eventual cambio o modificacion de los datos proporcionados en el mencionado
documento de “toma de datos” y tenidos en cuenta para la realizacion de la presente planificacion de la actividad
preventiva, debera ser notificada a valora prevencién S.L.U., para proceder a actualizar, si procede, el informe de

planificacion de la actividad preventiva.

En todo caso, la evaluacion y con ello la presente planificacion de la actividad preventiva debe ser revisada y
actualizada en los siguientes supuestos descritos a continuacion por lo que la empresa debera notificar a valora
prevencion S.L.U.:
e Cuando por razén de los resultados de las evaluaciones especificas sea procedente a actualizar dicha
evaluacion y por tanto cambiara el presente informe de Planificacién de la actividad preventiva.
e Cuando se hayan aplicado o hecho efectivas las medidas contempladas en la planificacion de la actividad

preventiva para el control de los riesgos.
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e Cuando asi lo establezca una disposicidn especifica, segln se establece en el articulo 6.1 del Reglamento
de los Servicios de Prevencion.

e Cuando se elijan nuevos equipos de trabajo, sustancias o preparados quimicos, se introduzcan nuevas
tecnologias o se modifique el acondicionamiento de los lugares de trabajo, segun se establece en el art. 16
de la LPRL y el art.4-2b del RSP.

e Cuando existan cambios en las condiciones de trabajo por modificacion del proceso productivo o los
elementos que en el intervienen, etc., segln se establece en el art. 16-1 de LPRL y el art.4-2b del RSP.

e Por la incorporacién de una persona trabajadora menor de 18 afios 0 cuyas caracteristicas o estado
biologico (minusvalia fisica, psiquica o mujer embarazada o en periodo de lactancia) lo hagan especialmente
sensible a determinados riesgos segun se establece en los arts. 25-2 y 27-1 de la LPRL y el art.4-2c del
RSP.

e Cuando en los controles periddicos de las condiciones de seguridad se haya detectado que las actividades
preventivas son insuficientes o inadecuadas segun se establece en el art. 16 de LPRL y el art. 6-1 del RSP.

e Cuando los controles periédicos de la vigilancia de la salud efectuados a las personas trabajadoras se hayan
detectado insuficiencia 0 merma en las actividades preventivas o condiciones de trabajo, segun se establece
en el art. 16-3 de la LPRL y el art. 6-1 del RSP.

e Cuando se produzcan dafios para la salud de las personas trabajadoras segun se establece en el art. 16-1
de laLPRLYy el art. 6-1 del RSP.

e Cuando exista una situacion epidemioldgica segun datos aportados por las autoridades sanitarias u otras
fuentes segun se establece en el art. 6-1 del RSP.

e Cuando se acuerde con los representantes de las personas trabajadoras teniendo en cuenta el deterioro a lo
largo del tiempo de los medios empleados en el proceso productivo segun se establece en el art. 6-2 del

RSP.

Para lo que la empresa (independientemente de lo detectado durante las visitas por el personal técnico de valora
prevencidn S.L.U.) debera comunicar a valora prevencion S.L.U., cualquiera de las circunstancias descritas
en los puntos anteriores y con ello poder valorar si procede actualizar el presente informe de planificacion de la

actividad preventiva.

3. METODOLOGIA EMPLEADA

La accion preventiva surge como resultado de la evaluacion de riesgos, tal como establece el articulo 16 de la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales, en su punto 2, que dice textualmente:” si los resultados de la evaluacién lo hicieran
necesario, el empresariado realizara aquellas actividades de prevencién, incluidas las relacionadas con los métodos de

trabajo y de produccion, que garanticen un mayor nivel de proteccion de las personas trabajadoras”.

También en el articulo 8 del Reglamento de los Servicios de Prevencion se recoge la necesidad de la planificacion
preventiva, cuando el resultado de la evaluacion de riesgos evidenciara situaciones de riesgo para la seguridad y salud

de las personas trabajadoras.
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Es responsabilidad del empresariado, que las acciones preventivas a incluir en la planificacion se adopten por un orden
de prioridad establecido en los principios de la accién preventiva, contemplados en el articulo 15 de la Ley de

Prevencion de Riesgos Laborales:

e Evitar el riesgo.

e  Combatir los riesgos en el origen.

e Adaptar el trabajo a las personas.

e Tener en cuenta la evolucion de la técnica.

e  Sustituir lo peligroso por lo que entrafie poco o ningun riesgo.

e Adoptar medidas que antepongan la proteccion colectiva a la individual.
e Dar las debidas instrucciones a las personas trabajadoras.

Las necesidades de planificar la accion preventiva, es imprescindible para conseguir una buena gestion preventiva.
El plan de prevencion consta de una serie de fases desarrolladas en un orden determinado, las cuales se indican a
continuacion:

o Definicién de objetivos.

o Determinacion de las medidas preventivas a adoptar.

e Asignacion de recursos humanos, econémicos y materiales.

e Calendarizacion.

¢ Puesta en marcha de las acciones.

e Control de la planificacion.
Es responsabilidad del empresariado cumplimentar cada una de las medidas preventivas propuestas en el
presente informe y proceder a su implantacion para evitar o disminuir los riesgos existentes que han derivado
de la evaluacién de riesgos elaborada por valora prevencion S.L.U., asignando recursos econémicos (coste)
y humanos, priorizando por la implantacién de aquellas medidas preventivas dirigidas a los riesgos de mayor
valoracion (segun sea su prioridad valorada de 1 a 4), siguiendo por los riesgos con mayor niumero de personas
trabajadoras expuestas y comprobando finalmente la eficacia de todas las medidas preventivas implantadas.
Es por ello que el empresariado debera cumplimentar las fichas de planificacion de implantacién de las
diferentes medidas preventivas con:

e Importe y/o presupuestos que definan el coste de la implantacion de cada medida preventiva.

e Personade LA EMPRESA responsable de su implantacion.

e Persona de LA EMPRESA responsable de la comprobaciéon de su implantacion y eficacia, asi como de

Ilevar el seguimiento en la adopcidn por las personas trabajadoras de las medidas preventivas de tipo

colectivo y/o individual.

4.  DEFINICION DE OBJETIVOS

La eliminacién o control de los riesgos detectados en la evaluacion inicial de riesgos, asi como la mejora continua de las

condiciones de los puestos de trabajo, precisa de la definiciéon previa de objetivos.
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Distinguiremos dos clases de objetivos:

e Generales: Deben orientarse hacia el cumplimiento de la legislacién vigente, la disminucion de los incidentes y
dafios derivados del trabajo, asi como la mejora continua de las condiciones de trabajo.
e Especificos: Deben cumplirse en su totalidad al largo de la vigencia de la planificacion y deben establecerse

para cada una de las areas productivas y preventivas de la empresa.

5. DETERMINACION DE LAS MEDIDAS PREVENTIVAS A ADOPTAR

Conocidos los objetivos, deben analizarse las posibles alternativas preventivas y elegir la opcion mas adecuada,
estableciendo un orden de actuacion en funcion de la importancia de los riesgos a prevenir.
Cada uno de estos objetivos ird acompafiado de un programa de actuaciones preventivas relativas a las condiciones

materiales organizativas y a las personas trabajadoras.

6. ASIGNACION DE RECURSOS HUMANOS, ECONOMICOS Y
MATERIALES

Para poder llevar a cabo la presente planificacion de la actividad preventiva se debe prever la asignacion de medios
humanos y materiales necesarios, asi como los recursos econdémicos precisos para la consecucién de los objetivos

previamente definidos.

Estos recursos econdmicos dedicados a la prevencion de riesgos laborales, permitira hacer frente a las inversiones

establecidas en la planificacion, evitando actuaciones improvisadas.

7. CALENDARIZACION

Para el desarrollo operativo de las acciones definidas en la planificacion es necesario establecer ordenadamente y
cronologicamente, los pasos necesarios para lograr su objetivo. El calendario de actuaciones define el tiempo necesario
para cumplir los distintos pasos del programa a medio y corto plazo, segun la prioridad asignada a cada una de las
medidas preventivas en funcion de la valoracion de los riesgos al que se pretende minimizar y/o eliminar; Prioridad que
va desde un valor del 1 al 4 identificada y recogida en las fichas de evaluacién de riesgos, donde se prescribe para cada

una de ellas un plazo de ejecucién:

e Prioridad 1: No debe continuar ni iniciar el trabajo en esas condiciones. Si no fuera posible reducirlo o
minimizarlo, debera suspenderse el trabajo hasta subsanar y/o eliminar dicho riesgo.

e Prioridad 2: Implantar las medidas preventivas propuestas en un periodo determinado.

e Prioridad 3: Se requiere que la empresa haga comprobaciones de forma peridédica para asegurar que se
mantiene la eficacia de las medidas preventivas adoptadas y/o implantadas

e Prioridad 4: No se requiere de accion inmediata, se trata de medidas de caracter transversal.
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8. PUESTA EN MARCHA DE LAS ACCIONES

En esta fase se deben iniciar las actuaciones programadas previstas la planificacién de la actividad preventiva.

9. CONTROL DE LA PLANIFICACION

Una vez llevadas a cabo las medidas preventivas, se debe evaluar la eficacia del Plan comprobando si se han

alcanzado o no los objetivos prefijados.

La planificacién debe considerarse un proceso dinamico, sujeto a las modificaciones oportunas durante el desarrollo de
las actividades establecidas en el mismo. Esta flexibilidad permite garantizar la eficacia de las medidas preventivas

adaptandose en todo momento a las nuevas circunstancias puedan surgir.

10. CUMPLIMENTACION DE LA PLANIFICACION

A continuacion se describen las fichas de la planificacién y la forma de rellenar dicho documento. Se debe tener en
cuenta que se deberan rellenar tanto las fichas de Instalaciones y Riesgos Generales, como las de los diferentes

Puestos de Trabajo.

e MEDIOS MATERIALES Y HUMANOS: En esta casilla se indicaran los medios humanos y materiales de que
dispone la empresa para llevar a cabo o ejecutar la Planificacion de la Actividad Preventiva.

e MEDIOS ECONOMICOS (Coste): En esta casilla se indicara el valor econémico de las inversiones realizadas o
previstas para la adopcion de las medidas de control de los diferentes riesgos detectados (compra de material
de proteccién, modificacion de instalaciones, etc) o en su defecto, se adjuntaran facturas de la inversion
efectuada.

e IMPLANTACION DE LAS ACTIVIDADES PREVENTIVAS RECOMENDADAS: En cada una de las casillas
existentes para cada accién preventiva a implantar o llevar a cabo debera indicarse:

o IMPLANTACION: Indicar el nombre de la persona de la empresa encargada de llevar a cabo dicha
implantacion o al Servicio de Prevencion si se trata de realizar mediciones higiénicas, formacion, etc.
indicando la fecha prevista de implantacion (fecha en que se va a llevar a cabo dicha accion
preventiva), teniendo en cuenta que son preferentes en su implantacion las medidas cuyo riesgo ha
sido valorado con un indice de gravedad mas alto (intolerable, importante, moderado, tolerable,
siguiendo este orden de preferencia).

o COMPROBACION: En esta casilla debera indicarse el nombre y la firma del responsable de la
empresa 0 persona trabajadora (representante de las personas trabajadoras, persona trabajadora
designada, delegado/a de prevencion o delegado/a de personal), la fecha en que se ha efectuado

dicha comprobacién tras la implantacion de la medida correctora.

Las siguientes fichas de planificacion de la actividad preventiva deben ser cumplimentadas por la persona
respresentante de la empresa para minimizar y/o eliminar los riesgos, donde las medidas preventivas quedan

agrupadas de la siguiente manera:
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e Medidas preventivas "evitables / correctivas": se refiere a aquellas medidas preventivas de implantacion
inmediata por parte del empresariado para eliminar o reducir el riesgo, es decir, que con la implantacién se
reduce o elimina el riesgo (por ejemplo: colocar una barandilla evita la posible caida en altura)

Estas medidas se implantaran en el plazo mas breve posible.

e Medidas preventivas "de control / preventivas": se refiere a aquellas medidas preventivas que el
empresariado debe establecer un control periddico de la implantacién de las mismas o de su mantenimiento y/o
verificacién periédica con la intenciéon de no bajar la guardia frente a algunos riesgos que con ellas estan
controlados, pero que pueden ponerse de manifiesto si no se controla su implantacion
Por ejemplo:

o No anular las protecciones ni dispositivos de seguridad de las maquinas. implica que el riesgo esta
bajo control pero de anularse o eliminarse los resguardos vuelve a estar de manifiesto siendo un
riesgo para la persona trabajadora.

o Mantener las zonas de paso libres de obstaculos, mantener las vias de circulacion del almacén
sefializadas, mantener el orden y limpieza alrededor del puesto de trabajo.

o Vigilancia y control de la correcta utilizacion de epi’s por las personas trabajadoras.

o Seguimiento periédico de los equipos de extincion de incendios.

o Mantenimiento, inspeccion y/o verificacion de las instalaciones con reglamentacion técnica industrial
segun el periodo establecido por su Reglamentacion técnica especifica.

o Formacion e informacién de las personas trabajadoras.

o Realizacién del reconocimiento médico con la periodicidad establecida segun protocolos.

o Etc
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PLANIFICACION DE LAS MEDIDAS PREVENTIVAS
EVITABLES POR PUESTO DE TRABAJO

Personal técnico en PRL: JIMENEZ FERNANDEZ, LUIS FERNANDO

| Fecha: 03/05/2022

Seccién / Puesto de

MEDIOS MATERIALES

MEDIOS HUMANOS

Fecha

Fechay firma

: Riesgo f q PR | Coste Responsable : hy
trabajo Medidas Preventivas implantacién prevista comprobacion
LABORATORIO / Factores relativos a El trabajador debe recibir formacién en medidas
TECNICO DE emeraencias de emergencias y ser conocedor del plan de 2 1 /o
LABORATORIO 9 emergencias de la empresa. E—
Factores relativos a | El trabajador debe recibir informacién sobre las 5 /o
emergencias medidas a adoptar en situaciones de emergencia. B — 1
Otros cliaros no El trabajador debe recibir informacién sobre el
es ecificadog 9 manejo, uso y mantenimiento de los equipos de 2 ] /o
P trabajo y medios utilizados. —_——
. El trabajador debe recibir informacion sobre las
Otros peligros no | . : L
o fichas de seguridad de los productos quimicos que 2 1
especificados . X S )
manipula en su puesto de trabajo.
Da El trabajador debe recibir informacién especifica
afios causados por seres 8 .
. de los riesgos detectados en su puesto de trabajo 3 I
Vivos ; - /1
y sus medidas preventivas. E—
La empresa debera designar en nimero suficiente
los recursos preventivos necesarios (en funcion de
los turnos, grupos y equipos de trabajo, tareas,
duracion de las mismas, etc., ) dotandoles de la
formacion basica en prevencion de 30 6 50 horas
Otros peligros no | segun actividad, cuya presencia durante la 3 I
especificados ejecucion de los trabajos sera necesaria en los B — 1

siguientes casos:

a) Por la concurrencia de operaciones diversas
gue se desarrollan sucesiva o simultaneamente y
que hagan preciso el control de la correcta

Leyenda: PR = Prioridad 1 (No continuar ni iniciar los trabajos hasta reducir el riesgo. Si no fuera posible reducirlo o minimizarlo, debera suspenderse el trabajo hasta subsanar y/o reducir el riesgo. — Prioridad 2 (implantar las medidas preventivas propuestas en un periodo determinado) —
Prioridad 3 (Se requiere que la empresa haga comprobaciones de forma periédica para asegurar que se mantiene la eficacia de las medidas preventivas adoptadas y/o implantadas) — Prioridad 4 ( No se requiere de accién inmediata, se trata de medidas de caracter transversal)
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PLANIFICACION DE LAS MEDIDAS PREVENTIVAS
EVITABLES POR PUESTO DE TRABAJO

MEDIOS HUMANOS
Riesgo IS0 LA AVTE R AEES PR | Coste Responsable
Medidas Preventivas . iy
implantacion

Seccioén / Puesto de
trabajo

Fecha Fechay firma
prevista comprobacion

aplicacién de los métodos de trabajo.

b) Cuando se realicen las siguientes actividades o
procesos peligrosos o con riesgos especiales:

1° Trabajos con riesgos especialmente graves de
caida desde altura, por las particulares
caracteristicas de la actividad desarrollada, los
procedimientos aplicados, o el entorno del puesto
de trabajo.

2° Trabajos con riesgo de sepultamiento o
hundimiento.

3° Actividades en las que se utilicen maquinas que
carezcan de declaracion CE, que sean del mismo
tipo que aquellas para las que la normativa sobre
comercializaciébn de maquinas requiere la
intervencion de un organismo notificado en el
procedimiento de certificacion, cuando la
proteccion del trabajador no esté suficientemente
garantizada.

4° Trabajos en espacios confinados.

5° Trabajos con riesgo de ahogamiento por
inmersion.

En aplicacion del Plan de Prevencion, la empresa
elaborara procedimientos de actuacion para el
desarrollo del trabajo de los recursos preventivos
conforme a la evaluacion de riesgos especifica,
fichas de datos de seguridad de los productos
quimicos, instrucciones de los equipos de trabajo
y coordinacion de actividades entre las distintas

Leyenda: PR = Prioridad 1 (No continuar ni iniciar los trabajos hasta reducir el riesgo. Si no fuera posible reducirlo o minimizarlo, debera suspenderse el trabajo hasta subsanar y/o reducir el riesgo. — Prioridad 2 (implantar las medidas preventivas propuestas en un periodo determinado) —
Prioridad 3 (Se requiere que la empresa haga comprobaciones de forma periédica para asegurar que se mantiene la eficacia de las medidas preventivas adoptadas y/o implantadas) — Prioridad 4 ( No se requiere de accién inmediata, se trata de medidas de caracter transversal)
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Seccioén / Puesto de
trabajo

Riesgo

MEDIOS MATERIALES
Medidas Preventivas

PR

Coste

MEDIOS HUMANOS
Responsable
implantacidn

Fecha
prevista

Fechay firma
comprobacion

empresas concurrentes, si las hubiera.

Leyenda: PR = Prioridad 1 (No continuar ni iniciar los trabajos hasta reducir el riesgo. Si no fuera posible reducirlo o minimizarlo, debera suspenderse el trabajo hasta subsanar y/o reducir el riesgo. — Prioridad 2 (implantar las medidas preventivas propuestas en un periodo determinado) —
Prioridad 3 (Se requiere que la empresa haga comprobaciones de forma periédica para asegurar que se mantiene la eficacia de las medidas preventivas adoptadas y/o implantadas) — Prioridad 4 ( No se requiere de accién inmediata, se trata de medidas de caracter transversal)
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PLANIFICACION DE LAS MEDIDAS PREVENTIVAS DE
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Personal técnico en PRL: JIMENEZ FERNANDEZ, LUIS FERNANDO

| Fecha: 03/05/2022

Seccion / Puesto de trabajo

Riesgo

MEDIOS MATERIALES
Medidas Preventivas

PR

DEPARTAMENTO DE GESTION
AUXILIAR ADMINISTRATIVO CEIM

/

Atropellos o golpes con vehiculos

En trayectos in itinere o en desplazamientos para realizacién de
gestiones, o tareas en otros centros de trabajo, extremar precauciones
durante la conduccion. Respetar las normas de trafico y no cometer
imprudencias. No hablar por el mévil mientras se conduce salvo uso de
dispositivo aprobado por el Departamento de Tréfico. No conducir bajo los
efectos de medicamentos, sustancias estupefacientes o alcohol.

Para los desplazamientos en transporte publico, (autobus, metro, tren, etc),
extremar las precauciones y seguir en todo momento las normas de
seguridad establecidas en cada caso.

Para los trayectos a pie, motoicicleta u otro medio de transporte similar,
extremar las precauciones, cruzar siempre por pasos establecidos al
respecto, (pasos de peatones...) y no saltarse los semaforos.

Factores relativos a emergencias

Controlar posibles focos de ingnicién (papeleras, etc.), evitando sobre todo
la acumulacion de papel en las cercanias de la instalacién eléctrica.

Factores relativos a emergencias

Deberan colocarse extintores de CO2 cerca de los cuadros y armarios
eléctricos.

Factores relativos a emergencias

Deberan de dotarse las instalaciones de extintores adecuados en namero
suficiente. Deberan de colgarse y sefializarse en lugar visible y de facil
acceso.

Factores relativos a emergencias

No sobrecargar la instalacion ni las bases de enchufe mediante el uso de
conectores multiples, por el riesgo de sobrecalentamiento y cortocircuito de
los conductores eléctricos.

Factores relativos a emergencias

Se debe recibir formacion e informacion en medidas de emergencia y ser
conocedor del plan de emergencia del centro.

Sobreesfuerzos por posturas inadecuadas o forzadas

Colocarse sentado de forma correcta apoyando la espalda en el respaldo.
Ajustarse la altura del asiento a las condiciones fisicas de cada operario.
Mantener la espalda recta. La altura para que el monitor pueda ser
visualizado correctamente, debe estar comprendida entre la linea de vision
horizontal y la trazada a 60 grados bajo la horizontal. El plano horizontal
debera colocarse dentro de un angulo de 70 grados, es decir, frente al
usuario.

Sobreesfuerzos por posturas inadecuadas o forzadas

El trabajador debe recibir formacién especifica de los riesgos detectados
en su puesto de trabajo y sus medidas preventivas.

2

Leyenda: PR = Prioridad 1 (No continuar ni iniciar los trabajos hasta reducir el riesgo. Si no fuera posible reducirlo o minimizarlo, debera suspenderse el trabajo hasta subsanar y/o reducir el riesgo. — Prioridad 2 (implantar las medidas preventivas propuestas en un periodo determinado) —
Prioridad 3 (Se requiere que la empresa haga comprobaciones de forma periédica para asegurar que se mantiene la eficacia de las medidas preventivas adoptadas y/o implantadas) — Prioridad 4 ( No se requiere de accién inmediata, se trata de medidas de caracter transversal)
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PLANIFICACION DE LAS MEDIDAS PREVENTIVAS DE
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Seccion / Puesto de trabajo Riesgo MIZRIO [WATERINEZS PR

Medidas Preventivas
DEPARTAMENTO DE GESTION / El trabajador debe recibir informacion sobre los riesgos detectados en su
AUXILIAR ADMINISTRATIVO CEIM

Sobreesfuerzos por posturas inadecuadas o forzadas - - -
puesto de trabajo y sus medidas preventivas.

Evitar carga fisica por postura estatica sentada ante pantalla de ordenador,
para ello la altura del plano de trabajo con respecto a la silla ha de estar
calculada de forma que apoyando la mano sobre la mesa, su antebrazo
quede en posicion horizontal con respecto a la mufieca. Partiendo de la
posicion anterior, los pies deben apoyar perfectamente en el suelo. Si no
Sobreesfuerzos por posturas inadecuadas o forzadas es asi, se necesitara un reposapiés o tarima para apoyarlos. El borde 2
anterior de la silla debera ser redondeado. Los bordes vivos dificultan la
circulacion sanguinea en las piernas. El respaldo de la silla debera ser
recto y graduable en altura. La espalda debe apoyar en él, juso al
comienzo de los omoplatos. Las sillas tendran 5 patas con ruedas,
regulables en respaldo y altura.

La pantalla y teclado se colocaran frente al trabajador. La pantalla a unos
40 cm del usuario. El espacio para el teclado permitira el apoyo de
mufiecas y antebrazos. La altura de la frente del trabajador debe coincidir
con la parte superior de la pantalla.

Sobreesfuerzos por posturas inadecuadas o forzadas

La superficie de trabajo debera tener una profundidad de al menos 80 cm,
Sobreesfuerzos por posturas inadecuadas o forzadas ser de color mate y, en general, el mobiliario no presentara aristas sino 2
cantos redondeados.

La ubicacion correcta del monitor debe estar comprendida entre la linea de
visién horizontal y la trazada a 60 grados bajo la horontal. El plano
horizontal deberéan colocarse dentro de un angulo de 70 grados, es decir
frente al usuario.

Sobreesfuerzos por posturas inadecuadas o forzadas

La empresa informara a sus trabajadores sobre las medidas preventivas a
adoptar:

- Para traslados en vehiculo de motor siempre y cuando éste no sea de
caréacter publico:

Se deberéa siempre respetar cédigo de circulacion (Normativa de trafico).
Atropellos o golpes con vehiculos Mantener el vehiculo propio siempre en buen estado (ITV) y realizar los 3
mantenimientos propios a los que se refiere el fabricante.

Si se esta tomando algun tipo de medicacion, se debera tener en cuenta
si estos medicamentos son contraproducentes para la conduccion. En
ese caso se debera siempre, antes de usar el vehiculo, consultar con un
especialista o bien valorar usar otro medio de transporte.

Leyenda: PR = Prioridad 1 (No continuar ni iniciar los trabajos hasta reducir el riesgo. Si no fuera posible reducirlo o minimizarlo, debera suspenderse el trabajo hasta subsanar y/o reducir el riesgo. — Prioridad 2 (implantar las medidas preventivas propuestas en un periodo determinado) —
Prioridad 3 (Se requiere que la empresa haga comprobaciones de forma periédica para asegurar que se mantiene la eficacia de las medidas preventivas adoptadas y/o implantadas) — Prioridad 4 ( No se requiere de accién inmediata, se trata de medidas de caracter transversal)
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.. . . MEDIOS MATERIALES
Seccién / Puesto de trabajo Riesgo Medidas Preventivas PR

Queda totalmente prohibido conducir bajo los efectos de sustancias
estupefacientes y/o alcohol.

No usar el teléfono moévil mientras se conduzca salvo dispositivos
homologados y aceptados por la Direccién General de Tréfico.

El trabajador debera disponer de formacion en materia de prevencion de
riesgos laborales sobre seguridad vial y prevencion de accidentes.

Si el vehiculo es propio, deberd mantener el vehiculo segin las
especificaciones del fabricante e indicaciones de la ITV(Inspeccién técnica
de vehiculos), pero si el vehiculo que usted como trabajador utiliza es un
vehiculo de empresa, deberd conocer la fecha de la proxima revision y/o
mantenimiento, donde estan ubicados los medios de prevencién para
emergencias (triangulos sefalizacion, chaleco alta visibilidad, extintor si
procede, etc)

- Otros traslados:

En caso de realizar desplazamientos al centro de trabajo con otros
medios de transporte, como por ejemplo bicicletas o similar, se debera
tener especial cuidado con la propia visibilidad utilizando el uso de chaleco
de alta visibilidad, debiendo circular por los lugares destinados a ello y
siempre respetando la sefalizacién vial.

DEPARTAMENTO DE GESTION / Caida de personas al mismo nivel Mantener limpio y ordenado el centro de trabajo. Las vias de paso deben 3
AUXILIAR ADMINISTRATIVO CEIM estar libres de obstéculos. Canalizar los cables sueltos mediante regletas.
Contactos eléctricos No desenchufar los equipos tirando del cable. 3
Cuando se oberven desperfectos en la instalacion eléctrica o mal
funcionamiento de los equipos conectados a la instalacion eléctrica se
c S debera comunicar al superior jerarquico inmediato para que se proceda a
ontactos eléctricos 3

su arreglo. Queda terminantemente prohibido manipular la instalacion
eléctrica si no se estd capacitado para ello, es decir, si no se tiene la
formacion adecuada.

La pantalla, teclado y documentos deben encontrarse a una distancia
similar de los ojos (entre 45 y 55 cm). La pantalla debe estar entre 15° y
Exposicion a contaminantes fisicos 30° por debajo de la horizontal de los ojos. Es recomendable la realizacion 3
de pausas cortas de aproximadamente 5 minutos cada hora en los trabajos
con pantallas de visualizacion.

Se evitaran los deslumbramientos directos producidos por, la luz solar o

por fuentes de luz artificial de alta luminancia. En ningln caso éstas se

Exposicion a contaminantes fisicos

Leyenda: PR = Prioridad 1 (No continuar ni iniciar los trabajos hasta reducir el riesgo. Si no fuera posible reducirlo o minimizarlo, debera suspenderse el trabajo hasta subsanar y/o reducir el riesgo. — Prioridad 2 (implantar las medidas preventivas propuestas en un periodo determinado) —
Prioridad 3 (Se requiere que la empresa haga comprobaciones de forma periédica para asegurar que se mantiene la eficacia de las medidas preventivas adoptadas y/o implantadas) — Prioridad 4 ( No se requiere de accién inmediata, se trata de medidas de caracter transversal)
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MEDIOS MATERIALES

Seccién / Puesto de trabajo Riesgo Medidas Preventivas PR
colocaran sin proteccién en el campo visual del trabajador.
DEPARTAMENTO _DE ~ GESTION / Factores relativos a emergencias Debe sefializarse las vias y salidas de evacuacion 3
AUXILIAR ADMINISTRATIVO CEIM )
Deben mantenerse despejadas las vias de paso y salidas de evacuacion
Factores relativos a emergencias de obstaculos y objetos. No depositar objetos (cajas, etc.), en las vias de 3
paso y salidas.
Golpes y cortes por objetos o equipos de trabajo Guardar en lugar adecuado las tijeras, cuter y otras. 3
El trabajador debe recibir formacion e informacion en medidas de
Otros peligros no especificados emergencia y ser conocedor de las medidas de emergencia del centro de 3
trabajo.
Otros peligros no especificados El trabajador debe re<_:ibir formacion especifica sobre los riesgos existente 3
en su puesto de trabajo.
Otros peligros no especificados El trabajador debe regibir informaqién especifiga de los riesgos detectados 3
en su puesto de trabajo y sus medidas preventivas.
Mantener las vias de paso despejadas. No dejar abiertos los archivadores,
. L cajones y armarios. Almacenar el material en los lugares previstos para tal
Choques y golpes contra objetos inméviles 4

fin. Los pasillos existentes entre el mobiliario deben poseer una anchura
minima de 1 m.

En trayectos in itinere o en desplazamientos para realizacion de
gestiones, 0 tareas en otros centros de trabajo, extremar precauciones
durante la conduccion. Respetar las normas de trafico y no cometer
imprudencias. No hablar por el movil mientras se conduce salvo uso de
dispositivo aprobado por el Departamento de Tréafico. No conducir bajo los
efectos de medicamentos, sustancias estupefacientes o alcohol.

Atropellos o golpes con vehiculos Para los desplazamientos en transporte publico, (autobds, metro, tren, etc), 2
extremar las precauciones y seguir en todo momento las normas de
seguridad establecidas en cada caso.

Para los trayectos a pie, motoicicleta u otro medio de transporte similar,
extremar las precauciones, cruzar siempre por pasos establecidos al
respecto, (pasos de peatones...) y no saltarse los semaforos.

DEPARTAMENTO DE GESTION /
DIRECCION

Controlar posibles focos de ingnicion (papeleras, etc.), evitando sobre todo

la acumulacién de papel en las cercanias de la instalacion eléctrica.

Factores relativos a emergencias

Deberan colocarse extintores de CO2 cerca de los cuadros y armarios

. 2
eléctricos.

Factores relativos a emergencias

Leyenda: PR = Prioridad 1 (No continuar ni iniciar los trabajos hasta reducir el riesgo. Si no fuera posible reducirlo o minimizarlo, debera suspenderse el trabajo hasta subsanar y/o reducir el riesgo. — Prioridad 2 (implantar las medidas preventivas propuestas en un periodo determinado) —
Prioridad 3 (Se requiere que la empresa haga comprobaciones de forma periédica para asegurar que se mantiene la eficacia de las medidas preventivas adoptadas y/o implantadas) — Prioridad 4 ( No se requiere de accién inmediata, se trata de medidas de caracter transversal)
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PLANIFICACION DE LAS MEDIDAS PREVENTIVAS DE

CONTROL POR PUESTO DE TRABAJO
MEDIOS MATERIALES

Seccién / Puesto de trabajo Riesgo Medidas Preventivas PR

Deberan de dotarse las instalaciones de extintores adecuados en ndmero
Factores relativos a emergencias suficiente. Deberan de colgarse y sefializarse en lugar visible y de facil 2
acceso.

DEPARTAMENTO DE GESTION /
DIRECCION

No sobrecargar la instalacién ni las bases de enchufe mediante el uso de
Factores relativos a emergencias conectores multiples, por el riesgo de sobrecalentamiento y cortocircuito de 2
los conductores eléctricos.

Se debe recibir formacion e informacion en medidas de emergencia y ser

Factores relativos a emergencias .
conocedor del plan de emergencia del centro.

Colocarse sentado de forma correcta apoyando la espalda en el respaldo.
Ajustarse la altura del asiento a las condiciones fisicas de cada operario.
Mantener la espalda recta. La altura para que el monitor pueda ser
Sobreesfuerzos por posturas inadecuadas o forzadas visualizado correctamente, debe estar comprendida entre la linea de vision 2
horizontal y la trazada a 60 grados bajo la horizontal. El plano horizontal
debera colocarse dentro de un angulo de 70 grados, es decir, frente al
usuario.

El trabajador debe recibir formacién especifica de los riesgos detectados

Sobreesfuerzos por posturas inadecuadas o forzadas . ) .
en su puesto de trabajo y sus medidas preventivas.

El trabajador debe recibir informacién sobre los riesgos detectados en su

Sobreesfuerzos por posturas inadecuadas o forzadas - ; .
puesto de trabajo y sus medidas preventivas.

Evitar carga fisica por postura estatica sentada ante pantalla de ordenador,
para ello la altura del plano de trabajo con respecto a la silla ha de estar
calculada de forma que apoyando la mano sobre la mesa, su antebrazo
quede en posicion horizontal con respecto a la mufieca. Partiendo de la
posicion anterior, los pies deben apoyar perfectamente en el suelo. Si no
Sobreesfuerzos por posturas inadecuadas o forzadas es asi, se necesitard un reposapiés o tarima para apoyarlos. El borde 2
anterior de la silla debera ser redondeado. Los bordes vivos dificultan la
circulacion sanguinea en las piernas. El respaldo de la silla debera ser
recto y graduable en altura. La espalda debe apoyar en él, juso al
comienzo de los omoplatos. Las sillas tendran 5 patas con ruedas,
regulables en respaldo y altura.

La pantalla y teclado se colocaran frente al trabajador. La pantalla a unos
40 cm del usuario. El espacio para el teclado permitira el apoyo de
mufiecas y antebrazos. La altura de la frente del trabajador debe coincidir
con la parte superior de la pantalla.

Sobreesfuerzos por posturas inadecuadas o forzadas

DEPARTAMENTO DE GESTION [/ | Sobreesfuerzos por posturas inadecuadas o forzadas La superficie de trabajo debera tener una profundidad de al menos 80 cm, 2

Leyenda: PR = Prioridad 1 (No continuar ni iniciar los trabajos hasta reducir el riesgo. Si no fuera posible reducirlo o minimizarlo, debera suspenderse el trabajo hasta subsanar y/o reducir el riesgo. — Prioridad 2 (implantar las medidas preventivas propuestas en un periodo determinado) —
Prioridad 3 (Se requiere que la empresa haga comprobaciones de forma periédica para asegurar que se mantiene la eficacia de las medidas preventivas adoptadas y/o implantadas) — Prioridad 4 ( No se requiere de accién inmediata, se trata de medidas de caracter transversal)
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Seccion / Puesto de trabajo

Riesgo

MEDIOS MATERIALES
Medidas Preventivas

PR

DIRECCION

ser de color mate y, en general, el mobiliario no presentara aristas sino
cantos redondeados.

Sobreesfuerzos por posturas inadecuadas o forzadas

La ubicacion correcta del monitor debe estar comprendida entre la linea de
vision horizontal y la trazada a 60 grados bajo la horontal. El plano
horizontal deberan colocarse dentro de un angulo de 70 grados, es decir
frente al usuario.

Atropellos o golpes con vehiculos

La empresa informara a sus trabajadores sobre las medidas preventivas a
adoptar:

- Para traslados en vehiculo de motor siempre y cuando éste no sea de
caracter publico:

Se deberéd siempre respetar cédigo de circulacién (Normativa de trafico).

Mantener el vehiculo propio siempre en buen estado (ITV) y realizar los
mantenimientos propios a los que se refiere el fabricante.

Si se esta tomando algun tipo de medicacion, se debera tener en cuenta
si estos medicamentos son contraproducentes para la conduccion. En
ese caso se debera siempre, antes de usar el vehiculo, consultar con un
especialista o bien valorar usar otro medio de transporte.

Queda totalmente prohibido conducir bajo los efectos de sustancias
estupefacientes y/o alcohol.

No usar el teléfono movil mientras se conduzca salvo dispositivos
homologados y aceptados por la Direccion General de Tréfico.

El trabajador debera disponer de formacién en materia de prevencion de
riesgos laborales sobre seguridad vial y prevencion de accidentes.

Si el vehiculo es propio, deberd mantener el vehiculo segun las
especificaciones del fabricante e indicaciones de la ITV(Inspeccion técnica
de vehiculos), pero si el vehiculo que usted como trabajador utiliza es un
vehiculo de empresa, debera conocer la fecha de la préxima revisiéon y/o
mantenimiento, donde estan ubicados los medios de prevencion para
emergencias (triangulos sefializacion, chaleco alta visibilidad, extintor si
procede, etc)

- Otros traslados:

En caso de realizar desplazamientos al centro de trabajo con otros
medios de transporte, como por ejemplo bicicletas o similar, se debera
tener especial cuidado con la propia visibilidad utilizando el uso de chaleco
de alta visibilidad, debiendo circular por los lugares destinados a ello y

Leyenda: PR = Prioridad 1 (No continuar ni iniciar los trabajos hasta reducir el riesgo. Si no fuera posible reducirlo o minimizarlo, debera suspenderse el trabajo hasta subsanar y/o reducir el riesgo. — Prioridad 2 (implantar las medidas preventivas propuestas en un periodo determinado) —
Prioridad 3 (Se requiere que la empresa haga comprobaciones de forma periédica para asegurar que se mantiene la eficacia de las medidas preventivas adoptadas y/o implantadas) — Prioridad 4 ( No se requiere de accién inmediata, se trata de medidas de caracter transversal)
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Seccion / Puesto de trabajo

Riesgo

MEDIOS MATERIALES
Medidas Preventivas

PR

siempre respetando la sefializacion vial.

DEPARTAMENTO DE GESTION
DIRECCION

/

Caida de personas al mismo nivel

Mantener limpio y ordenado el centro de trabajo. Las vias de paso deben
estar libres de obstaculos. Canalizar los cables sueltos mediante regletas.

Contactos eléctricos

No desenchufar los equipos tirando del cable.

Contactos eléctricos

Cuando se oberven desperfectos en la instalacion eléctrica o mal
funcionamiento de los equipos conectados a la instalacion eléctrica se
debera comunicar al superior jerarquico inmediato para que se proceda a
su arreglo. Queda terminantemente prohibido manipular la instalacion
eléctrica si no se esta capacitado para ello, es decir, si no se tiene la
formacioén adecuada.

Exposicion a contaminantes fisicos

La pantalla, teclado y documentos deben encontrarse a una distancia
similar de los ojos (entre 45 y 55 cm). La pantalla debe estar entre 15° y
30° por debajo de la horizontal de los ojos. Es recomendable la realizacion
de pausas cortas de aproximadamente 5 minutos cada hora en los trabajos
con pantallas de visualizacion.

Exposicion a contaminantes fisicos

Se evitaran los deslumbramientos directos producidos por, la luz solar o
por fuentes de luz artificial de alta luminancia. En ningln caso éstas se
colocaran sin proteccion en el campo visual del trabajador.

Factores relativos a emergencias

Debe sefalizarse las vias y salidas de evacuacion.

Factores relativos a emergencias

Deben mantenerse despejadas las vias de paso y salidas de evacuacion
de obstaculos y objetos. No depositar objetos (cajas, etc.), en las vias de
paso y salidas.

Golpes y cortes por objetos o equipos de trabajo

Guardar en lugar adecuado las tijeras, cuter y otras.

Otros peligros no especificados

El trabajador debe recibir formacion e informacion en medidas de
emergencia y ser conocedor de las medidas de emergencia del centro de
trabajo.

Otros peligros no especificados

El trabajador debe recibir formacién especifica sobre los riesgos existente
en su puesto de trabajo.

Otros peligros no especificados

El trabajador debe recibir informacion especifica de los riesgos detectados
en su puesto de trabajo y sus medidas preventivas.

Choques y golpes contra objetos inméviles

Mantener las vias de paso despejadas. No dejar abiertos los archivadores,
cajones y armarios. Almacenar el material en los lugares previstos para tal
fin. Los pasillos existentes entre el mobiliario deben poseer una anchura
minima de 1 m.

Leyenda: PR = Prioridad 1 (No continuar ni iniciar los trabajos hasta reducir el riesgo. Si no fuera posible reducirlo o minimizarlo, debera suspenderse el trabajo hasta subsanar y/o reducir el riesgo. — Prioridad 2 (implantar las medidas preventivas propuestas en un periodo determinado) —
Prioridad 3 (Se requiere que la empresa haga comprobaciones de forma periédica para asegurar que se mantiene la eficacia de las medidas preventivas adoptadas y/o implantadas) — Prioridad 4 ( No se requiere de accién inmediata, se trata de medidas de caracter transversal)
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Seccion / Puesto de trabajo

Riesgo
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DEPARTAMENTO DE GESTION /
GESTORES UNIDAD TECNICA
CONTRATACION

Atropellos o golpes con vehiculos

En trayectos in itinere o en desplazamientos para realizacion de
gestiones, o tareas en otros centros de trabajo, extremar precauciones
durante la conduccion. Respetar las normas de trafico y no cometer
imprudencias. No hablar por el mévil mientras se conduce salvo uso de
dispositivo aprobado por el Departamento de Trafico. No conducir bajo los
efectos de medicamentos, sustancias estupefacientes o alcohol.

Para los desplazamientos en transporte publico, (autobus, metro, tren, etc),
extremar las precauciones y seguir en todo momento las normas de
seguridad establecidas en cada caso.

Para los trayectos a pie, motoicicleta u otro medio de transporte similar,
extremar las precauciones, cruzar siempre por pasos establecidos al
respecto, (pasos de peatones...) y no saltarse los semaforos.

Factores relativos a emergencias

Controlar posibles focos de ingnicién (papeleras, etc.), evitando sobre todo
la acumulacion de papel en las cercanias de la instalacién eléctrica.

Factores relativos a emergencias

Deberan colocarse extintores de CO2 cerca de los cuadros y armarios
eléctricos.

Factores relativos a emergencias

Deberan de dotarse las instalaciones de extintores adecuados en namero
suficiente. Deberan de colgarse y sefializarse en lugar visible y de facil
acceso.

Factores relativos a emergencias

No sobrecargar la instalacion ni las bases de enchufe mediante el uso de
conectores multiples, por el riesgo de sobrecalentamiento y cortocircuito de
los conductores eléctricos.

Factores relativos a emergencias

Se debe recibir formacion e informacion en medidas de emergencia y ser
conocedor del plan de emergencia del centro.

Sobreesfuerzos por posturas inadecuadas o forzadas

Colocarse sentado de forma correcta apoyando la espalda en el respaldo.
Ajustarse la altura del asiento a las condiciones fisicas de cada operario.
Mantener la espalda recta. La altura para que el monitor pueda ser
visualizado correctamente, debe estar comprendida entre la linea de visién
horizontal y la trazada a 60 grados bajo la horizontal. El plano horizontal
debera colocarse dentro de un angulo de 70 grados, es decir, frente al
usuario.

Sobreesfuerzos por posturas inadecuadas o forzadas

El trabajador debe recibir formacion especifica de los riesgos detectados
en su puesto de trabajo y sus medidas preventivas.

2

Sobreesfuerzos por posturas inadecuadas o forzadas

El trabajador debe recibir informacion sobre los riesgos detectados en su

2

Leyenda: PR = Prioridad 1 (No continuar ni iniciar los trabajos hasta reducir el riesgo. Si no fuera posible reducirlo o minimizarlo, debera suspenderse el trabajo hasta subsanar y/o reducir el riesgo. — Prioridad 2 (implantar las medidas preventivas propuestas en un periodo determinado) —
Prioridad 3 (Se requiere que la empresa haga comprobaciones de forma periédica para asegurar que se mantiene la eficacia de las medidas preventivas adoptadas y/o implantadas) — Prioridad 4 ( No se requiere de accién inmediata, se trata de medidas de caracter transversal)
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Seccion / Puesto de trabajo

Riesgo

MEDIOS MATERIALES
Medidas Preventivas

PR

puesto de trabajo y sus medidas preventivas.

DEPARTAMENTO DE GESTION /
GESTORES UNIDAD TECNICA
CONTRATACION

Sobreesfuerzos por posturas inadecuadas o forzadas

Evitar carga fisica por postura estatica sentada ante pantalla de ordenador,
para ello la altura del plano de trabajo con respecto a la silla ha de estar
calculada de forma que apoyando la mano sobre la mesa, su antebrazo
quede en posicion horizontal con respecto a la mufieca. Partiendo de la
posicion anterior, los pies deben apoyar perfectamente en el suelo. Si no
es asi, se necesitara un reposapiés o tarima para apoyarlos. El borde
anterior de la silla debera ser redondeado. Los bordes vivos dificultan la
circulacion sanguinea en las piernas. El respaldo de la silla debera ser
recto y graduable en altura. La espalda debe apoyar en él, juso al
comienzo de los omoéplatos. Las sillas tendran 5 patas con ruedas,
regulables en respaldo y altura.

Sobreesfuerzos por posturas inadecuadas o forzadas

La pantalla y teclado se colocaran frente al trabajador. La pantalla a unos
40 cm del usuario. El espacio para el teclado permitira el apoyo de
mufiecas y antebrazos. La altura de la frente del trabajador debe coincidir
con la parte superior de la pantalla.

Sobreesfuerzos por posturas inadecuadas o forzadas

La superficie de trabajo debera tener una profundidad de al menos 80 cm,
ser de color mate y, en general, el mobiliario no presentara aristas sino
cantos redondeados.

Sobreesfuerzos por posturas inadecuadas o forzadas

La ubicacion correcta del monitor debe estar comprendida entre la linea de
vision horizontal y la trazada a 60 grados bajo la horontal. El plano
horizontal deberéan colocarse dentro de un angulo de 70 grados, es decir
frente al usuario.

Atropellos o golpes con vehiculos

La empresa informara a sus trabajadores sobre las medidas preventivas a
adoptar:

- Para traslados en vehiculo de motor siempre y cuando éste no sea de
caréacter publico:

Se debera siempre respetar cédigo de circulacion (Normativa de trafico).

Mantener el vehiculo propio siempre en buen estado (ITV) y realizar los
mantenimientos propios a los que se refiere el fabricante.

Si se esta tomando algun tipo de medicacion, se debera tener en cuenta
si estos medicamentos son contraproducentes para la conduccion. En
ese caso se debera siempre, antes de usar el vehiculo, consultar con un
especialista o bien valorar usar otro medio de transporte.

Queda totalmente prohibido conducir bajo los efectos de sustancias

Leyenda: PR = Prioridad 1 (No continuar ni iniciar los trabajos hasta reducir el riesgo. Si no fuera posible reducirlo o minimizarlo, debera suspenderse el trabajo hasta subsanar y/o reducir el riesgo. — Prioridad 2 (implantar las medidas preventivas propuestas en un periodo determinado) —
Prioridad 3 (Se requiere que la empresa haga comprobaciones de forma periédica para asegurar que se mantiene la eficacia de las medidas preventivas adoptadas y/o implantadas) — Prioridad 4 ( No se requiere de accién inmediata, se trata de medidas de caracter transversal)
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estupefacientes y/o alcohol.

No usar el teléfono moévil mientras se conduzca salvo dispositivos
homologados y aceptados por la Direccién General de Tréfico.

El trabajador debera disponer de formacion en materia de prevencion de
riesgos laborales sobre seguridad vial y prevencion de accidentes.

Si el vehiculo es propio, deberd mantener el vehiculo segin las
especificaciones del fabricante e indicaciones de la ITV(Inspeccion técnica
de vehiculos), pero si el vehiculo que usted como trabajador utiliza es un
vehiculo de empresa, deberd conocer la fecha de la préxima revisiéon y/o
mantenimiento, donde estan ubicados los medios de prevencién para
emergencias (triangulos sefalizacién, chaleco alta visibilidad, extintor si
procede, etc)

- Otros traslados:

En caso de realizar desplazamientos al centro de trabajo con otros
medios de transporte, como por ejemplo bicicletas o similar, se debera
tener especial cuidado con la propia visibilidad utilizando el uso de chaleco
de alta visibilidad, debiendo circular por los lugares destinados a ello y
siempre respetando la sefalizacién vial.

DEPARTAMENTO ~DE  GESTION =/ Mantener limpio y ordenado el centro de trabajo. Las vias de paso deben

GESTORES UNIDAD TECNICA | Caida de personas al mismo nivel estar libres de obstaculos. Canalizar los cables sueltos mediante regletas 3
CONTRATACION ) )
Contactos eléctricos No desenchufar los equipos tirando del cable. 3
Cuando se oberven desperfectos en la instalacion eléctrica o mal
funcionamiento de los equipos conectados a la instalacion eléctrica se
c S debera comunicar al superior jerarquico inmediato para que se proceda a
ontactos eléctricos 3

su arreglo. Queda terminantemente prohibido manipular la instalacion
eléctrica si no se estd capacitado para ello, es decir, si no se tiene la
formacion adecuada.

La pantalla, teclado y documentos deben encontrarse a una distancia
similar de los ojos (entre 45 y 55 cm). La pantalla debe estar entre 15° y
Exposicion a contaminantes fisicos 30° por debajo de la horizontal de los ojos. Es recomendable la realizacion 3
de pausas cortas de aproximadamente 5 minutos cada hora en los trabajos
con pantallas de visualizacion.

Se evitaran los deslumbramientos directos producidos por, la luz solar o

por fuentes de luz artificial de alta luminancia. En ningln caso éstas se

Exposicion a contaminantes fisicos

Leyenda: PR = Prioridad 1 (No continuar ni iniciar los trabajos hasta reducir el riesgo. Si no fuera posible reducirlo o minimizarlo, debera suspenderse el trabajo hasta subsanar y/o reducir el riesgo. — Prioridad 2 (implantar las medidas preventivas propuestas en un periodo determinado) —
Prioridad 3 (Se requiere que la empresa haga comprobaciones de forma periédica para asegurar que se mantiene la eficacia de las medidas preventivas adoptadas y/o implantadas) — Prioridad 4 ( No se requiere de accién inmediata, se trata de medidas de caracter transversal)
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PLANIFICACION DE LAS MEDIDAS PREVENTIVAS DE
CONTROL POR PUESTO DE TRABAJO

MEDIOS MATERIALES

Medidas Preventivas P

Seccion / Puesto de trabajo Riesgo

colocaran sin proteccién en el campo visual del trabajador.

DEPARTAMENTO DE GESTION /
GESTORES UNIDAD TECNICA | Factores relativos a emergencias Debe sefalizarse las vias y salidas de evacuacion. 3
CONTRATACION

Deben mantenerse despejadas las vias de paso y salidas de evacuacion

Factores relativos a emergencias de obstéculos y objetos. No depositar objetos (cajas, etc.), en las vias de 3
paso y salidas.

Golpes y cortes por objetos o equipos de trabajo Guardar en lugar adecuado las tijeras, cuter y otras. 3
El trabajador debe recibir formacion e informacion en medidas de

Otros peligros no especificados emergencia y ser conocedor de las medidas de emergencia del centro de 3
trabajo.

El trabajador debe recibir formacion especifica sobre los riesgos existente

Otros peligros no especificados ; 3
en su puesto de trabajo.
Otros peliaros no especificados El trabajador debe recibir informacion especifica de los riesgos detectados 3
Pelg P en su puesto de trabajo y sus medidas preventivas.
Mantener las vias de paso despejadas. No dejar abiertos los archivadores,
. S cajones y armarios. Almacenar el material en los lugares previstos para tal
Choques y golpes contra objetos inmoviles 4

fin. Los pasillos existentes entre el mobiliario deben poseer una anchura
minima de 1 m.

En trayectos in itinere o en desplazamientos para realizacion de
gestiones, o tareas en otros centros de trabajo, extremar precauciones
durante la conduccion. Respetar las normas de trafico y no cometer
imprudencias. No hablar por el movil mientras se conduce salvo uso de
dispositivo aprobado por el Departamento de Tréafico. No conducir bajo los
efectos de medicamentos, sustancias estupefacientes o alcohol.

Atropellos o golpes con vehiculos Para los desplazamientos en transporte publico, (autobus, metro, tren, etc), 2
extremar las precauciones y seguir en todo momento las normas de
seguridad establecidas en cada caso.

Para los trayectos a pie, motoicicleta u otro medio de transporte similar,
extremar las precauciones, cruzar siempre por pasos establecidos al
respecto, (pasos de peatones...) y no saltarse los semaforos.

DEPARTAMENTO DE GESTION /
JEFATURA DEL CEIM. ESTADISTICA

Controlar posibles focos de ingnicién (papeleras, etc.), evitando sobre todo

la acumulacién de papel en las cercanias de la instalacion eléctrica.

Factores relativos a emergencias

Factores relativos a emergencias Deberan colocarse extintores de CO2 cerca de los cuadros y armarios 2

Leyenda: PR = Prioridad 1 (No continuar ni iniciar los trabajos hasta reducir el riesgo. Si no fuera posible reducirlo o minimizarlo, debera suspenderse el trabajo hasta subsanar y/o reducir el riesgo. — Prioridad 2 (implantar las medidas preventivas propuestas en un periodo determinado) —
Prioridad 3 (Se requiere que la empresa haga comprobaciones de forma periédica para asegurar que se mantiene la eficacia de las medidas preventivas adoptadas y/o implantadas) — Prioridad 4 ( No se requiere de accién inmediata, se trata de medidas de caracter transversal)
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eléctricos.

DEPARTAMENTO DE GESTION
JEFATURA DEL CEIM. ESTADISTICA

/

Factores relativos a emergencias

Deberan de dotarse las instalaciones de extintores adecuados en nimero
suficiente. Deberan de colgarse y sefializarse en lugar visible y de facil
acceso.

Factores relativos a emergencias

No sobrecargar la instalacion ni las bases de enchufe mediante el uso de
conectores multiples, por el riesgo de sobrecalentamiento y cortocircuito de
los conductores eléctricos.

Factores relativos a emergencias

Se debe recibir formacion e informacion en medidas de emergencia y ser
conocedor del plan de emergencia del centro.

Sobreesfuerzos por posturas inadecuadas o forzadas

Colocarse sentado de forma correcta apoyando la espalda en el respaldo.
Ajustarse la altura del asiento a las condiciones fisicas de cada operario.
Mantener la espalda recta. La altura para que el monitor pueda ser
visualizado correctamente, debe estar comprendida entre la linea de vision
horizontal y la trazada a 60 grados bajo la horizontal. El plano horizontal
debera colocarse dentro de un angulo de 70 grados, es decir, frente al
usuario.

Sobreesfuerzos por posturas inadecuadas o forzadas

El trabajador debe recibir formacion especifica de los riesgos detectados
en su puesto de trabajo y sus medidas preventivas.

Sobreesfuerzos por posturas inadecuadas o forzadas

El trabajador debe recibir informacién sobre los riesgos detectados en su
puesto de trabajo y sus medidas preventivas.

Sobreesfuerzos por posturas inadecuadas o forzadas

Evitar carga fisica por postura estatica sentada ante pantalla de ordenador,
para ello la altura del plano de trabajo con respecto a la silla ha de estar
calculada de forma que apoyando la mano sobre la mesa, su antebrazo
guede en posicion horizontal con respecto a la mufieca. Partiendo de la
posicion anterior, los pies deben apoyar perfectamente en el suelo. Si no
es asi, se necesitard un reposapiés o tarima para apoyarlos. El borde
anterior de la silla debera ser redondeado. Los bordes vivos dificultan la
circulacion sanguinea en las piernas. El respaldo de la silla debera ser
recto y graduable en altura. La espalda debe apoyar en él, juso al
comienzo de los omoplatos. Las sillas tendran 5 patas con ruedas,
regulables en respaldo y altura.

Sobreesfuerzos por posturas inadecuadas o forzadas

La pantalla y teclado se colocaran frente al trabajador. La pantalla a unos
40 cm del usuario. El espacio para el teclado permitird el apoyo de
mufiecas y antebrazos. La altura de la frente del trabajador debe coincidir
con la parte superior de la pantalla.

Leyenda: PR = Prioridad 1 (No continuar ni iniciar los trabajos hasta reducir el riesgo. Si no fuera posible reducirlo o minimizarlo, debera suspenderse el trabajo hasta subsanar y/o reducir el riesgo. — Prioridad 2 (implantar las medidas preventivas propuestas en un periodo determinado) —
Prioridad 3 (Se requiere que la empresa haga comprobaciones de forma periédica para asegurar que se mantiene la eficacia de las medidas preventivas adoptadas y/o implantadas) — Prioridad 4 ( No se requiere de accién inmediata, se trata de medidas de caracter transversal)
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La superficie de trabajo debera tener una profundidad de al menos 80 cm,
Sobreesfuerzos por posturas inadecuadas o forzadas ser de color mate y, en general, el mobiliario no presentara aristas sino 2
cantos redondeados.

DEPARTAMENTO DE GESTION /
JEFATURA DEL CEIM. ESTADISTICA

La ubicacion correcta del monitor debe estar comprendida entre la linea de
vision horizontal y la trazada a 60 grados bajo la horontal. El plano
horizontal deberan colocarse dentro de un angulo de 70 grados, es decir
frente al usuario.

Sobreesfuerzos por posturas inadecuadas o forzadas

La empresa informara a sus trabajadores sobre las medidas preventivas a
adoptar:

- Para traslados en vehiculo de motor siempre y cuando éste no sea de
caracter publico:

Se deberd siempre respetar codigo de circulacién (Normativa de trafico).

Mantener el vehiculo propio siempre en buen estado (ITV) y realizar los
mantenimientos propios a los que se refiere el fabricante.

Si se esta tomando algun tipo de medicacion, se deberéa tener en cuenta
si estos medicamentos son contraproducentes para la conduccion. En
ese caso se debera siempre, antes de usar el vehiculo, consultar con un
especialista o bien valorar usar otro medio de transporte.

Queda totalmente prohibido conducir bajo los efectos de sustancias
estupefacientes y/o alcohol.

No usar el teléfono movil mientras se conduzca salvo dispositivos
homologados y aceptados por la Direccion General de Tréfico.

El trabajador debera disponer de formacién en materia de prevencion de
riesgos laborales sobre seguridad vial y prevencion de accidentes.

Si el vehiculo es propio, deberd mantener el vehiculo segun las
especificaciones del fabricante e indicaciones de la ITV(Inspeccion técnica
de vehiculos), pero si el vehiculo que usted como trabajador utiliza es un
vehiculo de empresa, debera conocer la fecha de la proxima revision y/o
mantenimiento, donde estan ubicados los medios de prevencion para
emergencias (triangulos sefializacion, chaleco alta visibilidad, extintor si
procede, etc)

- Otros traslados:

En caso de realizar desplazamientos al centro de trabajo con otros
medios de transporte, como por ejemplo bicicletas o similar, se debera
tener especial cuidado con la propia visibilidad utilizando el uso de chaleco

Atropellos o golpes con vehiculos

Leyenda: PR = Prioridad 1 (No continuar ni iniciar los trabajos hasta reducir el riesgo. Si no fuera posible reducirlo o minimizarlo, debera suspenderse el trabajo hasta subsanar y/o reducir el riesgo. — Prioridad 2 (implantar las medidas preventivas propuestas en un periodo determinado) —
Prioridad 3 (Se requiere que la empresa haga comprobaciones de forma periédica para asegurar que se mantiene la eficacia de las medidas preventivas adoptadas y/o implantadas) — Prioridad 4 ( No se requiere de accién inmediata, se trata de medidas de caracter transversal)
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Seccion / Puesto de trabajo

Riesgo

MEDIOS MATERIALES
Medidas Preventivas

PR

de alta visibilidad, debiendo circular por los lugares destinados a ello y
siempre respetando la sefializacion vial.

DEPARTAMENTO DE GESTION
JEFATURA DEL CEIM. ESTADISTICA

/

Caida de personas al mismo nivel

Mantener limpio y ordenado el centro de trabajo. Las vias de paso deben
estar libres de obstaculos. Canalizar los cables sueltos mediante regletas.

Contactos eléctricos

No desenchufar los equipos tirando del cable.

Contactos eléctricos

Cuando se oberven desperfectos en la instalacion eléctrica o mal
funcionamiento de los equipos conectados a la instalacién eléctrica se
debera comunicar al superior jerarquico inmediato para que se proceda a
su arreglo. Queda terminantemente prohibido manipular la instalacion
eléctrica si no se esta capacitado para ello, es decir, si no se tiene la
formacioén adecuada.

Exposicion a contaminantes fisicos

La pantalla, teclado y documentos deben encontrarse a una distancia
similar de los ojos (entre 45 y 55 cm). La pantalla debe estar entre 15° y
30° por debajo de la horizontal de los ojos. Es recomendable la realizacion
de pausas cortas de aproximadamente 5 minutos cada hora en los trabajos
con pantallas de visualizacion.

Exposicion a contaminantes fisicos

Se evitaran los deslumbramientos directos producidos por, la luz solar o
por fuentes de luz artificial de alta luminancia. En ningln caso éstas se
colocaran sin proteccion en el campo visual del trabajador.

Factores relativos a emergencias

Debe sefalizarse las vias y salidas de evacuacion.

Factores relativos a emergencias

Deben mantenerse despejadas las vias de paso y salidas de evacuacion
de obstaculos y objetos. No depositar objetos (cajas, etc.), en las vias de
paso y salidas.

Golpes y cortes por objetos o equipos de trabajo

Guardar en lugar adecuado las tijeras, cuter y otras.

Otros peligros no especificados

El trabajador debe recibir formacion e informacion en medidas de
emergencia y ser conocedor de las medidas de emergencia del centro de
trabajo.

Otros peligros no especificados

El trabajador debe recibir formacién especifica sobre los riesgos existente
en su puesto de trabajo.

Otros peligros no especificados

El trabajador debe recibir informacion especifica de los riesgos detectados
en su puesto de trabajo y sus medidas preventivas.

Choques y golpes contra objetos inméviles

Mantener las vias de paso despejadas. No dejar abiertos los archivadores,
cajones y armarios. Almacenar el material en los lugares previstos para tal
fin. Los pasillos existentes entre el mobiliario deben poseer una anchura
minima de 1 m.

Leyenda: PR = Prioridad 1 (No continuar ni iniciar los trabajos hasta reducir el riesgo. Si no fuera posible reducirlo o minimizarlo, debera suspenderse el trabajo hasta subsanar y/o reducir el riesgo. — Prioridad 2 (implantar las medidas preventivas propuestas en un periodo determinado) —
Prioridad 3 (Se requiere que la empresa haga comprobaciones de forma periédica para asegurar que se mantiene la eficacia de las medidas preventivas adoptadas y/o implantadas) — Prioridad 4 ( No se requiere de accién inmediata, se trata de medidas de caracter transversal)

25 de 39




valora,

0G83727024 - FUNDACION PARA LA INVESTIGACION BIOMEDICA DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO DE GETAFE (
Centro: CTRA. DE TOLEDO, KM 12,500 (GETAFE)
Codigo n® 14892232ERI22

PLANIFICACION DE LAS MEDIDAS PREVENTIVAS DE
CONTROL POR PUESTO DE TRABAJO

Seccion / Puesto de trabajo

Riesgo

MEDIOS MATERIALES
Medidas Preventivas

PR

DEPARTAMENTO DE GESTION
UNIDAD TECNICA

/

Atropellos o golpes con vehiculos

En trayectos in itinere o en desplazamientos para realizacion de
gestiones, o tareas en otros centros de trabajo, extremar precauciones
durante la conduccion. Respetar las normas de trafico y no cometer
imprudencias. No hablar por el mévil mientras se conduce salvo uso de
dispositivo aprobado por el Departamento de Trafico. No conducir bajo los
efectos de medicamentos, sustancias estupefacientes o alcohol.

Para los desplazamientos en transporte publico, (autobus, metro, tren, etc),
extremar las precauciones y seguir en todo momento las normas de
seguridad establecidas en cada caso.

Para los trayectos a pie, motoicicleta u otro medio de transporte similar,
extremar las precauciones, cruzar siempre por pasos establecidos al
respecto, (pasos de peatones...) y no saltarse los semaforos.

Factores relativos a emergencias

Controlar posibles focos de ingnicién (papeleras, etc.), evitando sobre todo
la acumulacion de papel en las cercanias de la instalacién eléctrica.

Factores relativos a emergencias

Deberan colocarse extintores de CO2 cerca de los cuadros y armarios
eléctricos.

Factores relativos a emergencias

Deberan de dotarse las instalaciones de extintores adecuados en namero
suficiente. Deberan de colgarse y sefializarse en lugar visible y de facil
acceso.

Factores relativos a emergencias

No sobrecargar la instalacion ni las bases de enchufe mediante el uso de
conectores multiples, por el riesgo de sobrecalentamiento y cortocircuito de
los conductores eléctricos.

Factores relativos a emergencias

Se debe recibir formacion e informacion en medidas de emergencia y ser
conocedor del plan de emergencia del centro.

Sobreesfuerzos por posturas inadecuadas o forzadas

Colocarse sentado de forma correcta apoyando la espalda en el respaldo.
Ajustarse la altura del asiento a las condiciones fisicas de cada operario.
Mantener la espalda recta. La altura para que el monitor pueda ser
visualizado correctamente, debe estar comprendida entre la linea de visién
horizontal y la trazada a 60 grados bajo la horizontal. El plano horizontal
debera colocarse dentro de un angulo de 70 grados, es decir, frente al
usuario.

Sobreesfuerzos por posturas inadecuadas o forzadas

El trabajador debe recibir formacion especifica de los riesgos detectados
en su puesto de trabajo y sus medidas preventivas.

2

Sobreesfuerzos por posturas inadecuadas o forzadas

El trabajador debe recibir informacion sobre los riesgos detectados en su

2

Leyenda: PR = Prioridad 1 (No continuar ni iniciar los trabajos hasta reducir el riesgo. Si no fuera posible reducirlo o minimizarlo, debera suspenderse el trabajo hasta subsanar y/o reducir el riesgo. — Prioridad 2 (implantar las medidas preventivas propuestas en un periodo determinado) —
Prioridad 3 (Se requiere que la empresa haga comprobaciones de forma periédica para asegurar que se mantiene la eficacia de las medidas preventivas adoptadas y/o implantadas) — Prioridad 4 ( No se requiere de accién inmediata, se trata de medidas de caracter transversal)
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puesto de trabajo y sus medidas preventivas.

Evitar carga fisica por postura estatica sentada ante pantalla de ordenador,
para ello la altura del plano de trabajo con respecto a la silla ha de estar
calculada de forma que apoyando la mano sobre la mesa, su antebrazo
quede en posicion horizontal con respecto a la mufieca. Partiendo de la
posicion anterior, los pies deben apoyar perfectamente en el suelo. Si no
Sobreesfuerzos por posturas inadecuadas o forzadas es asi, se necesitara un reposapiés o tarima para apoyarlos. El borde 2
anterior de la silla debera ser redondeado. Los bordes vivos dificultan la
circulacion sanguinea en las piernas. El respaldo de la silla debera ser
recto y graduable en altura. La espalda debe apoyar en él, juso al
comienzo de los omoéplatos. Las sillas tendran 5 patas con ruedas,
regulables en respaldo y altura.

DEPARTAMENTO DE GESTION /
UNIDAD TECNICA

La pantalla y teclado se colocaran frente al trabajador. La pantalla a unos
40 cm del usuario. El espacio para el teclado permitird el apoyo de
mufiecas y antebrazos. La altura de la frente del trabajador debe coincidir
con la parte superior de la pantalla.

Sobreesfuerzos por posturas inadecuadas o forzadas

La superficie de trabajo debera tener una profundidad de al menos 80 cm,
Sobreesfuerzos por posturas inadecuadas o forzadas ser de color mate y, en general, el mobiliario no presentara aristas sino 2
cantos redondeados.

La ubicacion correcta del monitor debe estar comprendida entre la linea de
vision horizontal y la trazada a 60 grados bajo la horontal. El plano
horizontal deberéan colocarse dentro de un angulo de 70 grados, es decir
frente al usuario.

Sobreesfuerzos por posturas inadecuadas o forzadas

La empresa informara a sus trabajadores sobre las medidas preventivas a
adoptar:

- Para traslados en vehiculo de motor siempre y cuando éste no sea de
caréacter publico:

Se debera siempre respetar cédigo de circulacion (Normativa de trafico).

Mantener el vehiculo propio siempre en buen estado (ITV) y realizar los
mantenimientos propios a los que se refiere el fabricante.

Si se esta tomando algun tipo de medicacion, se debera tener en cuenta
si estos medicamentos son contraproducentes para la conduccion. En
ese caso se debera siempre, antes de usar el vehiculo, consultar con un
especialista o bien valorar usar otro medio de transporte.

Queda totalmente prohibido conducir bajo los efectos de sustancias

Atropellos o golpes con vehiculos

Leyenda: PR = Prioridad 1 (No continuar ni iniciar los trabajos hasta reducir el riesgo. Si no fuera posible reducirlo o minimizarlo, debera suspenderse el trabajo hasta subsanar y/o reducir el riesgo. — Prioridad 2 (implantar las medidas preventivas propuestas en un periodo determinado) —
Prioridad 3 (Se requiere que la empresa haga comprobaciones de forma periédica para asegurar que se mantiene la eficacia de las medidas preventivas adoptadas y/o implantadas) — Prioridad 4 ( No se requiere de accién inmediata, se trata de medidas de caracter transversal)
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estupefacientes y/o alcohol.

No usar el teléfono moévil mientras se conduzca salvo dispositivos
homologados y aceptados por la Direccién General de Tréfico.

El trabajador debera disponer de formacion en materia de prevencion de
riesgos laborales sobre seguridad vial y prevencion de accidentes.

Si el vehiculo es propio, deberd mantener el vehiculo segin las
especificaciones del fabricante e indicaciones de la ITV(Inspeccion técnica
de vehiculos), pero si el vehiculo que usted como trabajador utiliza es un
vehiculo de empresa, deberd conocer la fecha de la préxima revisiéon y/o
mantenimiento, donde estan ubicados los medios de prevencién para
emergencias (triangulos sefalizacién, chaleco alta visibilidad, extintor si
procede, etc)

- Otros traslados:

En caso de realizar desplazamientos al centro de trabajo con otros
medios de transporte, como por ejemplo bicicletas o similar, se debera
tener especial cuidado con la propia visibilidad utilizando el uso de chaleco
de alta visibilidad, debiendo circular por los lugares destinados a ello y
siempre respetando la sefalizacién vial.

DEPARTAMENTO DE GESTION /
UNIDAD TECNICA

Mantener limpio y ordenado el centro de trabajo. Las vias de paso deben

Caida de personas al mismo nivel . . . .
P estar libres de obstéculos. Canalizar los cables sueltos mediante regletas.

Contactos eléctricos No desenchufar los equipos tirando del cable. 3

Cuando se oberven desperfectos en la instalacion eléctrica o mal
funcionamiento de los equipos conectados a la instalacion eléctrica se
debera comunicar al superior jerarquico inmediato para que se proceda a
su arreglo. Queda terminantemente prohibido manipular la instalacion
eléctrica si no se estd capacitado para ello, es decir, si no se tiene la
formacioén adecuada.

Contactos eléctricos

La pantalla, teclado y documentos deben encontrarse a una distancia
similar de los ojos (entre 45 y 55 cm). La pantalla debe estar entre 15° y
Exposicion a contaminantes fisicos 30° por debajo de la horizontal de los ojos. Es recomendable la realizacion 3
de pausas cortas de aproximadamente 5 minutos cada hora en los trabajos
con pantallas de visualizacion.

Se evitaran los deslumbramientos directos producidos por, la luz solar o
Exposicion a contaminantes fisicos por fuentes de luz artificial de alta luminancia. En ningln caso éstas se 3
colocaran sin proteccion en el campo visual del trabajador.

Leyenda: PR = Prioridad 1 (No continuar ni iniciar los trabajos hasta reducir el riesgo. Si no fuera posible reducirlo o minimizarlo, debera suspenderse el trabajo hasta subsanar y/o reducir el riesgo. — Prioridad 2 (implantar las medidas preventivas propuestas en un periodo determinado) —
Prioridad 3 (Se requiere que la empresa haga comprobaciones de forma periédica para asegurar que se mantiene la eficacia de las medidas preventivas adoptadas y/o implantadas) — Prioridad 4 ( No se requiere de accién inmediata, se trata de medidas de caracter transversal)
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/

Factores relativos a emergencias

Debe sefalizarse las vias y salidas de evacuacion.

Factores relativos a emergencias

Deben mantenerse despejadas las vias de paso y salidas de evacuacion
de obstaculos y objetos. No depositar objetos (cajas, etc.), en las vias de
paso y salidas.

Golpes y cortes por objetos o equipos de trabajo

Guardar en lugar adecuado las tijeras, cuter y otras.

Otros peligros no especificados

El trabajador debe recibir formacion e informacion en medidas de
emergencia y ser conocedor de las medidas de emergencia del centro de
trabajo.

Otros peligros no especificados

El trabajador debe recibir formacién especifica sobre los riesgos existente
en su puesto de trabajo.

Otros peligros no especificados

El trabajador debe recibir informacion especifica de los riesgos detectados
en su puesto de trabajo y sus medidas preventivas.

Choques y golpes contra objetos inméviles

Mantener las vias de paso despejadas. No dejar abiertos los archivadores,
cajones y armarios. Almacenar el material en los lugares previstos para tal
fin. Los pasillos existentes entre el mobiliario deben poseer una anchura
minima de 1 m.

INSTALACIONES GENERALES /

Atropellos o golpes con vehiculos

La empresa informara a las personas trabajadoras sobre las medidas
preventivas a adoptar:

1. Para traslados en vehiculo de motor siempre y cuando éste no sea de
caracter publico:

-Se debera siempre respetar cédigo de circulacion (Normativa de trafico).
-Mantener el vehiculo propio siempre en buen estado (ITV) y realizar los
mantenimientos propios a los que se refiere el fabricante.

-Si se estd tomando algun tipo de medicacion, se debera tener en cuenta
si estos medicamentos son contraproducentes para la conduccién. En ese
caso se debera siempre, antes de usar el vehiculo, consultar con un
especialista o bien valorar usar otro medio de transporte.

-Queda totalmente prohibido conducir bajo los efectos de sustancias
estupefacientes y/o alcohol.

-No usar el teléfono movil mientras se conduzca salvo dispositivos
homologados y aceptados por la Direccion General de Trafico.

-La persona trabajadora debera disponer de formacion en materia de
prevencion de riesgos laborales sobre seguridad vial y prevencion de
accidentes.

Leyenda: PR = Prioridad 1 (No continuar ni iniciar los trabajos hasta reducir el riesgo. Si no fuera posible reducirlo o minimizarlo, debera suspenderse el trabajo hasta subsanar y/o reducir el riesgo. — Prioridad 2 (implantar las medidas preventivas propuestas en un periodo determinado) —
Prioridad 3 (Se requiere que la empresa haga comprobaciones de forma periédica para asegurar que se mantiene la eficacia de las medidas preventivas adoptadas y/o implantadas) — Prioridad 4 ( No se requiere de accién inmediata, se trata de medidas de caracter transversal)
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2. Si el vehiculo es propio, deberd mantener el vehiculo segun las
especificaciones del fabricante e indicaciones de la ITV(Inspeccion técnica
de vehiculos), pero si el vehiculo que usted como persona trabajadora
utiliza es un vehiculo de empresa, debera conocer la fecha de la préxima
revision y/o mantenimiento, donde estan ubicados los medios de
prevencién para emergencias (triangulos sefalizacion, chaleco alta
visibilidad, extintor si procede, etc)

Cuando abandone el vehiculo en vias o zonas de carga/descarga con
riesgo de atropello por tipo de via, iluminaciébn o mala visibilidad, debera
llevar chaleco alta visibilidad.

3. Otros traslados:En caso de realizar desplazamientos al centro de trabajo
con otros medios de transporte, como por ejemplo bicicletas o similar, se
debera tener especial cuidado con la propia visibilidad utilizando el uso de
chaleco de alta visibilidad, debiendo circular por los lugares destinados a
ello y siempre respetando la sefializacion vial.

La participacion de las personas trabajadoras se canalizara a través de los
INSTALACIONES GENERALES / Otros peligros no especificados delegados/as de prevencién que seran designados por y entre las 4
personas representantes de personal.

Debera revisarse periddicamente el estado de las escaleras de mano y
desechar aquellas que presenten fisuras o desajustes en sus peldafios o
Caidas de personas a distinto nivel cualquier tipo de desperfecto. 2
Se debera proteger la abertura de la escalera de bajada a la clnica, ya que
eata desprotegida.

LABORATORIO / TECNICO DE
LABORATORIO

Debido al riesgo Bioldgico por inhalacién de aerosoles con potencialidad
infectiva que se generan en las diversas operaciones del laboratorio como
por ejemplo pipeteo, agitacion y centrifugacién se deben extremar las
Exposicion a contaminantes biolégicos precauciones y reducir al minimo las operaciones que generen aerosoles. 2
Obviamente deben desterrarse los pipeteos libres y otras operaciones
indebidas, como el abandono de recipientes sin cerrar o sin etiquetar, etc.
Prohibido comer, beber, fumar y aplicarse cosmeticos y lentillas.

Desinfeccion de los locales, vehiculos de transporte, ropa, equipos de
Exposicion a contaminantes bioldgicos proteccion, siguiendo un protocolo que asegure la accion especifica y 2
eficaz sobre los agentes hioldgicos.

El empresario se responsabilizara del lavado, descontaminacién y, en caso

Exposicion a contaminantes biolégicos ; o ; : >
necesario, destruccion de la ropa de trabajo y los equipos de proteccion

Leyenda: PR = Prioridad 1 (No continuar ni iniciar los trabajos hasta reducir el riesgo. Si no fuera posible reducirlo o minimizarlo, debera suspenderse el trabajo hasta subsanar y/o reducir el riesgo. — Prioridad 2 (implantar las medidas preventivas propuestas en un periodo determinado) —
Prioridad 3 (Se requiere que la empresa haga comprobaciones de forma periédica para asegurar que se mantiene la eficacia de las medidas preventivas adoptadas y/o implantadas) — Prioridad 4 ( No se requiere de accién inmediata, se trata de medidas de caracter transversal)
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individual, quedando rigurosamente prohibido que los trabajadores se
lleven los mismos a su domicilio.

Las agujas usadas y cualquier material sanitario punzante o cortante de
Exposicion a contaminantes biolégicos uso Unico deben desecharse inmediatamente en un contenedor adecuado 2
para riesgo biolégico. Nunca introducir las manos en dichos contenedores.

LABORATORIO / TECNICO DE
LABORATORIO

Los contenedores para la eliminacion de residuos sanitarios deben ser
adecuados para proceder directamente a tratamientos de esterilizacion y/o
incineracion. Las muestras se tranportaran en soportes adecuados y nunca
en manos, bolsillos y cajas no impermeables.

Exposicion a contaminantes biolégicos

Los objetos punzantes y cortantes (agujas, jeringas y otros instrumentos
afilados) deberan ser depositados en contenedores apropiados con tapa
de seguridad, estando estos contenedores cerca del lugar de trabajo y
evitando su llenado excesivo.

Exposicion a contaminantes biolégicos

Los trabajadores dispondran, dentro de la jornada laboral, de 10 min. para
Exposicion a contaminantes biolégicos su aseo personal antes de la comida y otros 10 min. antes de abandonar el 2
trabajo.

No encapsular agujas ni objetos cortantes ni punzantes ni someterlas a
Exposicion a contaminantes biolégicos ninguna manipulacion. Esterilizacion del instrumental y/o material 2
contaminado.

Riesgo biolégico por realizacion de técnicas invasivas, por contacto y
manipulaciéon con secreciones y liquidos bioldgicos (saliva y sangre) y por
posibles pinchazos y cortes con las agujas; Extremar medidas higiénicas
universales y vigilancia de la salud. Realizar correctos métodos de trabajo
(hacer procedimientos) y nunca reencapsular las agujas y tirarlas al
recipiente especifico de seguridad para ello.

Exposicion a contaminantes biolégicos

Sefalizar adecuadamente el puesto de trabajo con la sefial de riesgo
Exposicion a contaminantes biolégicos biolégico conforme al R.D. 485/97 sobre sefializacion en los lugares de 2
trabajo.

Tras pinchazo o corte, se debe limpiar con jabdn y desinfectar. Cubrir
Exposicion a contaminantes bioldgicos heridas con apoésitos impermeables. Aplicar protocolo de actuacion 2
especifico de vigilancia de la salud en caso de accidente por pinchazo.

Cumplimiento de lo establecido en el REAL DECRETO 783/2001, de 6 de
Exposicion a contaminantes fisicos julio, por el que se aprueba el Reglamento sobre proteccién sanitaria 2
contra radiaciones ionizantes.

Exposicion a contaminantes fisicos Debe existir un diario de operaciones del equipo de Rx que se actualizara 2

Leyenda: PR = Prioridad 1 (No continuar ni iniciar los trabajos hasta reducir el riesgo. Si no fuera posible reducirlo o minimizarlo, debera suspenderse el trabajo hasta subsanar y/o reducir el riesgo. — Prioridad 2 (implantar las medidas preventivas propuestas en un periodo determinado) —
Prioridad 3 (Se requiere que la empresa haga comprobaciones de forma periédica para asegurar que se mantiene la eficacia de las medidas preventivas adoptadas y/o implantadas) — Prioridad 4 ( No se requiere de accién inmediata, se trata de medidas de caracter transversal)
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periddicamente. El personal expuesto debe portar un dosimetro para
controlar su exposicion y respetar los periodos de descanso en caso de
superar limites de exposicion. Los trabajadores que realicen estas tareas
deberéd pasar reconocimientos médicos anuales obligatoriamente.

Los trabajadores expuestos a radiaciones ionizantes (p. ej. rayos X)
Exposicion a contaminantes fisicos deberan portar un dosimetro para controlar su exposiciéon y respetar los 2
periodos de descanso en caso de superar limites de exposicion.

LABORATORIO / TECNICO DE
LABORATORIO

Realizar revisiones técnicas de los equipos de Rx periédicamente y llevar
un registro de las mismas. Redactar normas de actuacion en caso de
Exposicién a contaminantes fisicos emergencia. Uso de temporizadores en radioscopia. Sefializar la 2
obligacion de uso del equipo de proteccion personal completo (incluido
mandil de plomo: UNE-EN-340).

Los equipos de proteccion individual deben tener marcado CE vy folleto
informativo.

Otros peligros no especificados El empresario cumplira con la normativa: R.D. 773/1997, de 30 de mayo. 2
Disposiciones minimas de seguridad y salud relativas a la utilizaciéon por
los trabajadores de equipos de proteccién individual.

Para prevenir la fatiga postural por el mantenimiento de posturas durante
Sobreesfuerzos por posturas inadecuadas o forzadas parte de la jornada laboral, usar calzado sanitario que cumpla con la 2
Norma EN-347. Clase 1:01.

Entregar copia sobre los manuales de instrucciones de los equipos de
Atrapamiento o aplastamiento por o entre objetos trabajo a los trabajadores y registrarlo. Los trabajadores deben seguir las 3
indicaciones de los manuales de instrucciones de los equipos de trabajo.

Seqguir las normas de conservacién, mantenimiento y limpieza segun
indicaciones del fabricante. No eliminar ni anular los dispositivos de

Atrapamiento o aplastamiento por o entre objetos e . . . . 3
proteccion de los equipos de trabajo. Comunicar al responsable cualquier
anomalia o defecto de los equipos de trabajo.

Deberan establecerse procedimientos de trabajo por escrito, donde se

Dafios causados por seres vivos establezcan normas de trabajo y medidas minimas de seguridad a adoptar 3
en operaciones de riesgo.

Dafios causados por seres vivos Desinfectar las zonas de trabajo, quiréfano y prequiréfano. 3

~ . Disponer de procedimientos de trabajo adecuados al riesgo al tratar con

Dafios causados por seres vivos - 3
animales.

~ . El empresario cumplird con la normativa: R.D. 865/2003, de 4 de Julio.
Dafios causados por seres vivos 3

Criterios _higiénico-sanitarios para la prevencion y control de la

Leyenda: PR = Prioridad 1 (No continuar ni iniciar los trabajos hasta reducir el riesgo. Si no fuera posible reducirlo o minimizarlo, debera suspenderse el trabajo hasta subsanar y/o reducir el riesgo. — Prioridad 2 (implantar las medidas preventivas propuestas en un periodo determinado) —
Prioridad 3 (Se requiere que la empresa haga comprobaciones de forma periédica para asegurar que se mantiene la eficacia de las medidas preventivas adoptadas y/o implantadas) — Prioridad 4 ( No se requiere de accién inmediata, se trata de medidas de caracter transversal)
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PLANIFICACION DE LAS MEDIDAS PREVENTIVAS DE
CONTROL POR PUESTO DE TRABAJO

Seccion / Puesto de trabajo

Riesgo

MEDIOS MATERIALES
Medidas Preventivas

PR

Legionelosis.

LABORATORIO / TECNICO
LABORATORIO

DE

Dafios causados por seres vivos

Establecer por escrito "Métodos de trabajo seguro" para el puesto de
trabajo y formar e informar a los trabajadores sobre ellos.

Dafios causados por seres vivos

Se seguira un procedimiento seguro de trabajo, sujetando fuertemente el
animal en su manipulacion evitando acercarnos a la boca del animal.

Exposicion a contaminantes fisicos

El nivel de iluminacién debe alcanzar los requisitos de la tarea. La
iluminacién sera uniforme y no producird sombras.

Golpes y cortes por objetos o equipos de trabajo

En el caso de usar objetos punzantes o cortantes (tijeras, cutters, bisturis,
agujas, etc.), observar el estado de las mismas, si se observara algin
desperfecto no usarlas y proceder a su sustitucion. Cuando no se haga
uso de estos equipos no guardarlos en los bolsillos, depositarlos en lugar
seguro y proteger el filo (cajas o maletines).

Sobreesfuerzos por posturas inadecuadas o forzadas

Se debe disponer de silla ergondémica de altura regulable y
preferentemente con 5 patas, el asiento de profundidad de 40 a 42 cm. y el
borde anterior de la silla debe ser redondeado y recubierto de un material
transpirable. El respaldo debe ser reclinable, de altura regulable y tener
una suave prominencia para dar apoyo a la zona lumbar. Debe ser tal que
la columna vertebral pueda apoyarse en toda su extensidén en posicion
correcta hasta la altura de los omoplatos.

Coste

MEDIOS HUMANOS
Responsable de implantacion

Fecha prevista Fechay firma Comprobacién

Cumplimiento de manera continuada /o

Leyenda: PR = Prioridad 1 (No continuar ni iniciar los trabajos hasta reducir el riesgo. Si no fuera posible reducirlo o minimizarlo, debera suspenderse el trabajo hasta subsanar y/o reducir el riesgo. — Prioridad 2 (implantar las medidas preventivas propuestas en un periodo determinado) —
Prioridad 3 (Se requiere que la empresa haga comprobaciones de forma periédica para asegurar que se mantiene la eficacia de las medidas preventivas adoptadas y/o implantadas) — Prioridad 4 ( No se requiere de accién inmediata, se trata de medidas de caracter transversal)
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PLANIFICACION DE LAS MEDIDAS PREVENTIVAS DE
FORMACION

Personal técnico en PRL: JIMENEZ FERNANDEZ, LUIS FERNANDO | Fecha: 03/05/2022

A continuacién se relacionan los cursos de formacién como medida preventiva que la EMPRESA debe proporcionar a todas las personas trabajadoras (segun el/llos puestos de trabajo
ocupados), ademas de otros cursos de formacion obligatorios segun se especifique en los convenios colectivos de aplicacion, carnets, formacion reglada, titulaciones de capacitacion, etc.

De la imparticién de cada curso de formacién, la empresa debera llevar registro documental de su asistencia.

Seccién Puesto de trabajo USBIOS ISR =S
! Formacion a impartir a las personas trabajadoras
DEPARTAMENTO DE GESTION AUXILIAR ADMINISTRATIVO CEIM Riesgos en oficinas y despachos
DIRECCION Riesgos en oficinas y despachos
GESTORES UNIDAD TECNICA CONTRATACION Riesgos en oficinas y despachos
JEFATURA DEL CEIM. ESTADISTICA Riesgos en oficinas y despachos
UNIDAD TECNICA Riesgos en oficinas y despachos
LABORATORIO TECNICO DE LABORATORIO Seguridad y Salud en el Puesto de Trabajo
Coste LI SIRI HU.MANOS L. Fecha prevista Fechay firma Comprobacion
Responsable de implantacion
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PLANIFICACION DE LAS MEDIDAS PREVENTIVAS DE
FORMACION

CRISTINA |. ESTEBAN LOPEZ Ver en calendario de formacion

Consultar certificados de formacion
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PLANIFICACION DE LAS MEDIDAS PREVENTIVAS DE
PROTECCION INDIVIDUAL (EPI’s)

Personal técnico en PRL: JIMENEZ FERNANDEZ, LUIS FERNANDO | Fecha: 03/05/2022

A continuacion se relacionan los EPI's (Equipos de proteccion individual) que la EMPRESA debe proporcionar a las personas trabajadoras segun la periodicidad y/o vida util
especificada por su fabricante, previo al inicio de los trabajos, ademas de velar por su uso de manera continuada en tanto exista el riesgo.

La eleccion de dicho EPI debe hacerse en funcién de la naturaleza, riesgos y las condiciones de utilizacion, respetando las indicaciones del fabricante (instrucciones de uso) y eleccién segun el
marcado que establece para cada EPI en funcién del grado de proteccion a la persona trabajadora y los factores individuales del mismo.

En cuanto a la utilizaciéon, uso y mantenimiento del EPI por las personas trabajadoras, la empresa debe asegurarse de su correcta utilizacién, mantenimiento y almacenaje segun las
especificaciones del fabricante para un uso apropiado del mismo, realizando los controles periddicos y/o sustitucién segin las indicaciones del fabricante.

De la entrega del EPI a cada persona trabajadora (segun proceda), la empresa deberé llevar registro documental con el recibi por parte de éste.

MEDIOS MATERIALES

EPI SREEION I PUESE e (e gus regLizren 57 Medidas Preventivas (Caracteristicas del EPI)

LABORATORIO / TECNICO DE LABORATORIO Dotar al trabajador de calzado adecuado y/o polainas.

Protacciin ebigytonn
de los pes

Calzado de seguridad

el LABORATORIO / TECNICO DE LABORATORIO Dqtar al trabajador de gafas dg proteccion para gotas de liquidos EN 166, para
Emte e sl ok evitar el contacto ocular por salpicaduras de los productos de revelado.

& la vtz

Gafas de proteccion

LABORATORIO / TECNICO DE LABORATORIO Dotar al trabajador de Guantes de latex, uso obligatorio al tratar con animales.

Prafeccitn cblgatona
% kg manos

Guantes de proteccion

Dotar al trabajador de Guantes de proteccion en cada sesion. Extremar medidas

LABORATORIO / TECNICO DE LABORATORIO R : o .
higiénicas universales y vigilancia de la salud.
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PLANIFICACION DE LAS MEDIDAS PREVENTIVAS DE
PROTECCION INDIVIDUAL (EPI’s)

MEDIOS MATERIALES

EPI Seccion / Puesto de trabajo que requieren EPI Medidas Preventivas (Caracteristicas del EPI)
: LABORATORIO / TECNICO DE LABORATORIO Dotar al trabajado_r de Gu_antes de proteccién fr_en_te a riesgo quimico y bioldgico.
Prateccit chlgated EN 374. Entregar instrucciones de uso y mantenimiento.

Guantes de proteccion

LABORATORIO / TECNICO DE LABORATORIO

Se debera facilitar al trabajador guantes resistentes a productos quimicos y
bioldgicos de latex con marcado CE.

LABORATORIO / TECNICO DE LABORATORIO

Uso obligado de guantes y ropa de trabajo ajustada a la mufieca. Uso de
mascarilla en las operaciones que se produce salpicadura y centrifugacion de las
muestras. Uso obligado de toda la ropa de proteccion cuando se entre en
quiréfano.

LABORATORIO / TECNICO DE LABORATORIO

Utilizacion de guantes impermeables a las soluciones manipuladas y uso de batas
de manga larga con bocamangas ajustada.

ORUSACIS BE USAR
FRITICCIN COaLMn

Proteccion ocular y/o facial

LABORATORIO / TECNICO DE LABORATORIO

Uso de Proteccion ocular. Salpicaduras de liquidos. EN 166

LABORATORIO / TECNICO DE LABORATORIO

Uso obligatorio de gafas de proteccion frente a salpicaduras de liquidos y
proyeccion de particulas o fragmentos.

@

A

¥

Proteccibn cblgatoda
de |k A reapratanas

Proteccion respiratoria

LABORATORIO / TECNICO DE LABORATORIO

Dotar al trabajador de mascarilla con filtro tipo A para vapores organicos.
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PLANIFICACION DE LAS MEDIDAS PREVENTIVAS DE

PROTECCION INDIVIDUAL (EPI’s)

EPI

Seccion / Puesto de trabajo que requieren EPI

MEDIOS MATERIALES

Medidas Preventivas (Caracteristicas del EPI)

Proteccidn chlgatoia
de s WG eapdanas

Proteccion respiratoria

LABORATORIO / TECNICO DE LABORATORIO

Dotar al trabajador de mascarilla, uso obligatorio en quiréfano y en la zona de

atencion continua de los animales.

LABORATORIO / TECNICO DE LABORATORIO

Dotar al trabajador de Medias mascaras filtrantes de proteccién contra particulas

(mascarillas autofiltrantes FFP1,2 o 3). EN 149

@

Protezcidn otligatona
ded cooga

Ropa de trabajo de proteccion

LABORATORIO / TECNICO DE LABORATORIO

Dotar al trabajador de Ropa de trabajo adecuada.

LABORATORIO / TECNICO DE LABORATORIO

Dotar al trabajador de ropa de trabajo de proteccion: uniforme clinico o bata.

Coste

MEDIOS HUMANOS
Responsable de implantacion

Fecha prevista

Fechay firma Comprobacién

Consultar las Facturas de compra de los

EPI's (Equipos de proteccion individual)

CRISTINA |. ESTEBAN LOPEZ
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valora prevencidén S.L.U., queda a su disposicién para cualquier aclaracién que precisen, asi como para el

asesoramiento que en materia de Seguridad, Higiene y Ergonomia Prevencion de Riesgos Laborales que necesiten.

El documento ha sido firmado electrénicamente por el personal técnico JIMENEZ FERNANDEZ, LUIS FERNANDO.

03/05/2022
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