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FUNDACION DE INVESTIGACION
BIOMEDICA

SaludMadrid Hospital Universitario de Getafe

CONVOCATORIA DE LA FUNDACION PARA LA INVESTIGACION BIOMEDICA

DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO DE GETAFE

Getafe, 3 de julio de 2.017

La Fundacion para la Investigacion Biomédica del Hospital Universitario de Getafe, convoca un proceso de

seleccion para la contratacion de personal temporal por causas de la produccion con cargo a la Fundacion

para la Investigacion Biomédica del Hospital Universitario de Getafe con las siguientes caracteristicas:

Ambito de trabajo y actividades a desarrollar

Fundacion de Investigacion Biomédica de la Comunidad de Madrid, lider en proyectos internacionales,

selecciona para su Departamento de Administracién un Responsable de Administracion a desarrollar en la

sede de la FIB del Hospital Universitario de Getafe.

Sus requisitos minimos son:

Licenciatura en Empresariales/ADE

Al menos 5 anos de experiencia como responsable del area de administracion.

Conocimiento y manejo de la aplicacion de gestion FUNDANET

Facturacién emitida/recibida. Elaboracion de pagos y gestién de cobro de clientes.

Ordenar, clasificar y archivar toda la documentacion relacionada con la contabilidad, facturacion
Elaboracion de la informacion necesaria para la emision de ndminas

Gestiones relacionadas con bancos, clientes y proveedores, etc.

Apoyo a los diferentes departamentos.

Uso fluido del inglés tanto oral como escrito.

Se valorara:

Se valorara especialmente la gestion de proyectos de investigacion clinica, ISCIII y MINECO y
Comision Europea

Supervision y optimizacion de los aspectos administrativos, contables vy fiscales de la empresa.
Gran capacidad de organizacion y resolucion de conflictos.

Conocimientos de un segundo idioma

Organizacion del sistema de reporting, preparacion y analisis del mismo.

Gestionar las posibles incidencias de presencia (bajas por enfermedad, absentismo laboral,
vacaciones).

Relacién con organismos publicos y privados



‘;_, FUNDACION DE INVESTIGACION
BIOMEDICA

SaludMadrid Hospital Universitario de Getafe

Seleccion

Se valorara el curriculum vitae (60%) y se realizara una entrevista personal (40%).
Duracioén y financiacion

- La duracién de la plaza sera de 6 meses. El sueldo sera de 16.252 euros (Sueldo bruto + SS Empresa)
por los seis meses. La dedicacion sera a tiempo completo por este periodo. El periodo de prueba sera de

tres meses.

Incorporacién inmediata. El inicio se estima a primeros del mes de agosto de 2017.

Presentacion de solicitudes
Los interesados/as deberan presentar la solicitud dirigida a la Direccion de la FUNDACION junto a su
curriculum vitae, fotocopia de la titulacion exigida y teléfono de contacto, en el Registro de la FUNDACION,

o0 via e-mail a la siguiente direccién: rrhh@iisgetafe.com

La presentacion de la solicitud implica la aceptacion de las bases de la convocatoria.

El plazo de presentacion de solicitudes sera hasta el 14 de julio de 2017 a las 14:00 horas.

Proceso de evaluacion y seleccion
Las solicitudes que cumplan los requisitos y estén dentro del plazo de la convocatoria seran examinadas

por una Comision de Evaluacion compuesta por:

- El Director de la FUNDACION.
- Un gestor de proyectos internacionales— Técnico de la FUNDACION

- Un responsable del Area

Seguimiento

El seguimiento de todo el proceso se realizara por el Director de la Fundacion



%}-‘ FUNDACION DE INVESTIGACION

BIOMEDICA
SaludMadrd Hospital Universitario de Getafe

~

CONCESION Y ACEPTACION DE PLAZAS TEMPORALES

Getafe, 8 de agosto de 2017

La Fundacion para la Investigacion Biomédica del Hospital Universitario de Getafe ha
resuelto conceder a D2 Ana Martinez Pomata conforme a la convocatoria de fecha 3 de

julio de 2017

El contrato se realizard en la Fundacién para la Investigacién Biomédica del Hospital

Universitario de Getafe.

El coste serd de 16.252 euros (Sueldo bruto + SS Empresa) euros durante los 6 meses de
duracién del contrato. La dedicacion serd a tiempo completo. El inicio serd el 9 de agosto

de 2017. El periodo de prueba sera de 3 meses.

Estas condiciones son aceptadas por el candidato. Como prueba de ello se adjuntara copia

del contrato laboral firmado con la interesada.

EL DIRECTOR DE LA FUNDACION
Fdo. D. Luis J. Fernandez Vera



